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احمد مرادی نماینده مردم هرمزگان در مجلس مطرح کرد 

رصدخانه فناوری فولاد هرمزگان
حلقه اتصال صنعت با نخبگان و دانشگاه‌ها

پزشک خانواده در بندرلنگه روی ریل اجراپزشک خانواده در بندرلنگه روی ریل اجرا
ویزیت رایگان، ارجاع هوشمند، بستری بدون پرداختویزیت رایگان، ارجاع هوشمند، بستری بدون پرداخت

تیترهای امروز
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حمله متجاوزان آمریکایی به منزل مسکونی در قشم

سه عضو یک خانواده به شهادت رسیدند
ادامه در همین صفحه ادامه در همین صفحه 
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 ادامه از تیتر یک// 
در گفت ‌وگوی اختصاصی روزنامه »دریا« با »یحیی میرزاده« معاون بهداشتی 
دانشگاه علوم پزشــکی هرمزگان و رئیس مرکز بهداشت استان، جزئیات 
اجرایی، آمار مراجعات و ارجاعات و همچنین نقش مردم و دســتگاه‌های 
مختلف در موفقیت این طرح تشریح شد؛ گفت‌وگویی که نشان می‌دهد اگر 
همراهی عمومی و همکاری بین‌بخشی استمرار پیدا کند، بندرلنگه می‌تواند به 
»الگوی عملیاتی« برای بندرعباس، میناب، رودان و دیگر شهرهای بالای ۲۰ 

هزار نفر استان تبدیل شود.
  از ســال ۱۳۸۴ تا امروز؛ پزشــکی خانــواده در هرمزگان 

»سابقه« دارد
  میرزاده در ابتدای گفت‌وگو با یادآوری سابقه اجرای طرح در کشور می‌گوید:  
»برنامه پزشکی خانواده و نظام ارجاع جزو اولویت‌های دولت‌های مختلف 
بوده است. از سال ۱۳۸۴، زمان وزارت دکتر پزشکیان در وزارت بهداشت، 
این برنامه در سطح کشور اجرایی شد. در استان هرمزگان نیز از همان زمان 
در کلیه مراکز جامع سلامت روستایی و شهرهای زیر ۲۰ هزار نفر، پزشکی 
خانواده و نظام ارجاع برقرار بوده و تا امروز ادامه داشته است.« این جمله مهم 
است؛ چون نشان می‌دهد هرمزگان وارد زمین ناشناخته نشده است. استان از 
گذشته شبکه بهداشت را داشته، تیم‌های سلامت را تجربه کرده و اکنون قرار 

است این تجربه در مقیاس شهری بزرگ‌تر بازطراحی و تقویت شود.
  چرا بندرلنگه؟ تکلیف برنامه هفتم و انتخاب در میان ۶۴ شهر

  پزشکی خانواده شهری، انتخاب سلیقه‌ای نیست؛ یک تکلیف قانونی است. 
میرزاده تأکید می‌کند:  »بر اســاس قانون برنامه هفتم کشور قرار است کلیه 
شهرهای بالای ۲۰ هزار نفر هم در بحث پزشکی خانواده و نظام ارجاع قرار 
بگیرند. از ابتدای سال جاری تاکنون ۶۴ شهر در کشور به عنوان شهرهای 
منتخب تعیین شــده‌اند تا برنامه در آن‌ها اجرایی شــود. استان هرمزگان 
خوشبختانه جزو ۲۰ شهر اول است و شهر منتخب ما در این مرحله بندرلنگه 
اســت.« این انتخاب به معنی آن است که بندرلنگه در یک بازه پایش‌پذیر 
قرار دارد؛ شهری که قرار است عملکردش رصد شود و خروجی آن، مسیر 

گسترش طرح در استان را تعیین کند.
  هدف روشن: عدالت در سلامت و »حفاظت مالی« از جیب مردم

  اگر از مردم بپرسید »سلامت یعنی چه؟« بسیاری قبل از هر چیز از هزینه‌ها 
می‌گویند. میرزاده نیز »حفاظت مالی« را به عنوان هدف کلیدی مطرح می‌کند: 
»هدف از اجرای این طرح این است که در بحث عدالت در سلامت، دسترسی 
مردم به خدمات ســامت و بهره‌مندی را افزایش بدهیم؛ همچنین حفاظت 
مالی از جیب مردم انجام دهیم و رضایتمندی را در سطح جامعه ایجاد کنیم.«

این طرح اگر درست اجرا شود، دست‌کم سه خروجی ملموس دارد:
1. کاهش هزینه‌های پرداختی از جیب مردم 
2. کاهش اتلاف وقت و سرگردانی بیماران 

3. افزایش نظم و کیفیت ارائه خدمت با تیم مشخص و پاسخگو
  مدل اجرا در بندرلنگه: هر تیم برای ۳ تا ۵ هزار نفر

در بندرلنگه، طرح با عدد و ساختار جلو رفته است، نه با کلی‌گویی. رئیس 
مرکز بهداشت استان می‌گوید: »از تیرماه در بندرلنگه که ۳۷ هزار نفر جمعیت 
شــهری دارد، طرح را اجرا کردیم. به ازای هر ۳۰۰۰ تا ۵۰۰۰ نفر جمعیت، 
یک تیم سلامت در نظر گرفته شده است.« ترکیب تیم سلامت به گفته میرزاده 
چنین است:  پزشک،ماما،پرستار/مراقب سلامت ،کارشناس تغذیه ،کارشناس 

سلامت روان،دندانپزشــک، و سایر نیروهای مورد نیاز. میرزاده با اشاره به 
آمادگی میدانی بندرلنگه اضافه می‌کند:  »خوشبختانه اکنون در بندرلنگه ۹ 
پایگاه و ۹ تیم آماده داریم که جمعیت ۳۹ هزار نفری را تحت پوشش قرار 

داده‌اند. زیرساخت‌های مورد نیاز هم تأمین شده و کار انجام شده است.«
  نظام ارجاع یعنی چه؟ »نوبت‌گیری« توســط تیم ســامت، نه 

سرگردانی بیمار
  یکی از حساس‌ترین نقاط طرح، همان چیزی است که مردم هر روز لمس 
می‌کنند: گرفتن نوبت متخصص.  میرزاده توضیح می‌دهد:  »مراجعین زمانی 
که به مرکز جامع سلامت مراجعه می‌کنند، اگر نیازی به ارجاع به سطح ۲ یا 
بالاتر باشد، توسط پزشک و تیم سلامت نوبت‌گیری انجام می‌شود. تاریخ، 
ساعت و روز مراجعه بر اساس برنامه‌ریزی‌ها و هماهنگی با بیمارستان‌ها 
تعیین می‌شــود. بیمار در همان ساعت مراجعه می‌کند، راهنمایی می‌شود و 
ســریع پذیرش می‌گیرد.« این بخش دقیقاً همان نقطه‌ای است که می‌تواند 
»اعتماد عمومی« بسازد. مردم اگر ببینند یک سیستم واقعاً وقتشان را حفظ 
می‌کند، به آن تکیه می‌کنند. اگر هم با درهای بسته مواجه شوند، مسیر طرح را 

دور می‌زنند و همه چیز به همان آشفتگی گذشته برمی‌گردد.
  چه خدماتی رایگان است؟ ۴ ویزیت رایگان در سال

 میرزاده درباره بسته حمایتی طرح با عدد و تعهد روشن حرف می‌زند:  »در 
این طرح، مراجعین ما سالانه ۴ بار به صورت رایگان ویزیت خواهند شد؛ 
به هیچ ریالی از مراجعین دریافت نمی‌شود.« این وعده اگر کامل اجرا شود، 
برای خانواده‌هایی که به دلیل هزینه، ویزیت را به تعویق می‌اندازند، یک تغییر 
معنادار است؛ مخصوصاً در بیماری‌های مزمن مثل دیابت و فشار خون که 

تأخیر، هزینه‌های بعدی را چند برابر می‌کند.
  ســهم پرداختی بیمار چقدر اســت؟ ۱۵ درصد در پاراکلینیک و 

آزمایشگاه
  یکی از پرسش‌های کلیدی مردم همیشه این است: »آخرش چقدر از جیب 
می‌رود؟«   میرزاده پاسخ را روشن می‌دهد:  »افرادی که از طریق نظام ارجاع 
به بیمارستان مراجعه می‌کنند، آزمایشگاه و پاراکلینیک و خدماتی که دریافت 
می‌شــود، فرانشیزش ۱۵ درصد است و نسبت به مراجعه آزاد، خیلی کمتر 
خواهد بود.« به زبان ساده، نظام ارجاع یک »مسیر کم‌هزینه‌تر« برای دریافت 
خدمت تخصصی است؛ البته به شرط آنکه مردم از مسیر درست حرکت کنند 

و نظام ارجاع هم واقعاً کار کند.
  خبر بزرگ: بستری از مسیر ارجاع، »کاملاً رایگان«

  میــرزاده در بخش دیگری از گفت‌وگو نکته‌ای را مطرح می‌کند که اگر در 
عمل تثبیت شود، برگ برنده اصلی طرح خواهد بود:  »افرادی که از طریق 
نظام ارجاع به بیمارستان‌های استان مراجعه می‌کنند و نیاز به بستری دارند، 
به صورت رایگان اســت وهزینه توسط دولت پرداخت خواهد شد و هیچ 
هزینه‌ای از بیمار دریافت نمی‌شود.« این بخش، موتور اصلی ایجاد اعتماد 
عمومی است؛ چون خانواده‌ها در لحظه بستری، با سنگین‌ترین فشار مالی 

مواجه می‌شوند.
  آمارها چه می‌گویند؟ مراجعات و ارجاعات

 طرح وقتی »قابل دفاع« است که عدد بدهد. میرزاده آمارهای بندرلنگه را 
این‌طور اعلام می‌کند:

جمعیت شهر بالای 20 هزارنفر: 37000 نفر.
جمعیت روستایی و شهرهای زیر 20 هزارنفر: 104873 نفر.

تعداد ویزیت پزشک خانواده در سال 1404 )سطح یک(: 91292 ویزیت.
تعداد ویزیت پزشک خانواده در سال 1405 تا تاریخ 5 مرداد )سطح یک(: 

31599 ویزیت.
متوسط تعداد ویزیت پزشک خانواده سطح یک در شهرستان در یک ماه: 

7607 ویزیت.
تعداد ارجاعیات به سطح دو) سرپایی تخصصی و فوق تخصصی( در سال 

1404: 4155 ارجاع.
تعداد ارجاعیات به سطح دو) سرپایی تخصصی و فوق تخصصی( در سال  

1405 تا تاریخ 5 مرداد: 1977 ویزیت.
تعداد کل ویزیت متخصص سطح 2 در بیمارستان شهدا بندرلنگه : 27208 

ویزیت.
تعداد بیمارانی که از مســیر پزشک خانواده به سطح 2 ارجاع داده شده اند 

سال 1404 : 876 مورد.
تعداد بیمارانی که از مســیر پزشک خانواده به سطح 2 ارجاع داده شده اند 

سال 1405 تا کنون: 636 مورد.
همین مقایسه نشان می‌دهد با شروع اجرای جدی‌تر طرح، حجم ارجاعات و 
پوشش نظام‌مند افزایش یافته و در نتیجه، انتظار می‌رود نظم مراجعه و توزیع 
خدمت بهتر شود. بندرلنگه با ۹ تیم سلامت، در یک بازه کوتاه توانسته ده‌ها 
هزار مراجعه را در قالب شــبکه مدیریت کند و هزاران ارجاع بستری را از 
مسیر نظام ارجاع ثبت کند؛ این یعنی طرح از »روی کاغذ« عبور کرده و وارد 

»زندگی روزمره شهر« شده است.
   اعتماد شهروندان؛ ستون فقرات طرح

  میرزاده در بخش مهمی از گفت‌وگو، مستقیم سراغ مردم می‌رود و می‌گوید:  
»توقع و انتظار ما این است که مردم چه در مراکز روستایی استان و چه در 
شهر بندرلنگه، به پزشک خانواده خودشان اطمینان کنند و برای جلوگیری 
از اتلاف وقت و مراجعه مستقیم به متخصصین، ابتدا به پزشکان ما مراجعه 
کنند. نوبت‌گیری تخصصی در هر سطحی از طریق پزشک خانواده انجام 

می‌شود.«
  مشارکت بین‌بخشی؛ ۷۵ درصد سلامت دست دیگران است

  میرزاده با نگاهی واقع‌بینانه می‌گوید:  »۲۵ درصد عوامل مؤثر بر سلامت 
در اختیار وزارت بهداشت است و ۷۵ درصد در اختیار سایر وزارتخانه‌ها، 
نهادها و سازمان‌هاســت. در این طرح باید همکاری و مشارکت با سایر 

سازمان‌ها، مردم، شورا، شهردار، هیئت امنا و NGOها شکل بگیرد.«
وی درباره تجربه بندرلنگه توضیح می‌دهد:  

- فعال بودن سازوکار »استیج«و برگزاری جلسات منظم.  
- تشکیل هیئت امنای مراکز جامع سلامت به صورت ماهیانه. 

- مشارکت: رئیس مرکز جامع سلامت، بخشدار، شهردار، شورا، امام جمعه 
شیعه و اهل سنت، معتمدین و NGOها.  

- احصای ۱۰ اولویت بهداشتی نخست هر منطقه )از جمله موضوعاتی مانند 
آب و فاضلاب، دخانیات و مسائل محیطی(.

این بخش، یعنی طرح قرار نیست فقط در اتاق معاینه خلاصه شود؛ بلکه قرار 
است »ریشه‌های بیماری« را هم نشانه بگیرد.

  اثرگذاری واقعی: پایش دیابت، فشار خون و سرطان‌های شایع
  میرزاده می‌گوید: خروجی پزشکی خانواده باید در شاخص‌ها دیده شود:  
»شاخص‌های بهداشتی مانند مراقبت‌های مادران، کودکان، بیماران دیابتی 
و فشارخونی، شناسایی بیماران جدید توسط تیم سلامت انجام می‌شود و 
به صورت فصلی پایش می‌شود. همچنین شناسایی سرطان‌ها به خصوص 
سه سرطان شایع شامل سرطان پستان، دهانه رحم و کلرکتال در دستور کار 
پایش تیم سلامت است.« وقتی پایش منظم اتفاق بیفتد، بیماری‌ها زودتر 

شناسایی می‌شوند و هزینه‌های سنگین درمان دیرهنگام کاهش پیدا می‌کند. 
همین جاست که »حفاظت مالی« معنا پیدا می‌کند؛ نه با شعار، با پیشگیری.

   گسترش طرح: بعد از بندرلنگه نوبت کدام شهرهاست؟
  میرزاده با اشــاره به دوره پایلوت می‌گوید:  »این ۶۴ شهر در کشور به 
مدت ۶ ماه پایلوت هستند و کارشان پایش و نظارت می‌شود. ما برنامه 
داریم شهرهای بالای ۲۰ هزار نفر استان از جمله قشم، میناب، بندرعباس 
و رودان را هم عملیاتی کنیم و به تدریج کل استان را تحت پوشش قرار 

بدهیم.«
یعنی بندرلنگه اگر موفق باشد، نقش »کلید« را برای بازکردن درِ اجرای 

گسترده‌تر در استان خواهد داشت.
  حمایت مسئولان؛ وقتی استاندار وارد میدان می‌شود

 در بســیاری از طرح‌ها، مشــکل اصلی »نبود فرماندهی واحد« است. 
میرزاده این بخش را نقطه قوت هرمزگان می‌داند:  »اســتاندار به عنوان 
رئیس پزشکی خانواده در سطح استان، در جلسات متعدد شرکت کرده‌اند. 
فرمانداران محترم، مسئولین، به‌خصوص در بندرلنگه، نمایندگان محترم و 
نماینده محترم غرب اســتان همراهی خوبی داشته‌اند. اگر این همکاری، 
اطلاع‌رسانی و تقویت زیرساخت‌ها تداوم یابد، می‌توانیم در سطح کشور 

الگوی خوبی داشته باشیم.«
  دعوت »دریا« از مردم: از مسیر درست برویم تا خدمت درست 

بگیریم
  این گزارش، هم روایت یک گفت‌وگوی رسمی است و هم یک دعوت 
اجتماعی. پزشکی خانواده اگرچه پروژه دولت و وزارت بهداشت است، 
اما در نهایت »قرارداد اعتماد« بین مردم و سیستم است. مردم اگر با طرح 
همراه شــوند، نوبت‌گیری‌ها منظم‌تر می‌شود، هزینه‌ها پایین‌تر می‌آید و 

ظرفیت‌های بیمارستانی برای موارد ضروری آزاد می‌شود.
از مردم بندرلنگه و هرمزگان انتظار می‌رود:

- برای خدمات اولیه و پیگیری بیماری‌های مزمن، پزشــک خانواده را 
اولین گزینه بدانند؛

  - برای دریافت خدمات تخصصی، از مســیر ارجاع حرکت کنند تا از 
حمایت مالی و نظم نوبت‌دهی بهره‌مند شوند؛  

- مشکلات اجرایی را به مراکز جامع سلامت گزارش دهند تا اصلاح شود، 
نه اینکه با دور زدن طرح، آن را تضعیف کنند.

  آزمون بزرگ
پزشک خانواده در بندرلنگه، فعلًا یک تجربه کوچک نیست؛ یک آزمون 
بزرگ است. آزمون اینکه آیا می‌شود در استانی با فاصله‌های جغرافیایی، 
فشار تقاضا و هزینه‌های درمان، یک مسیر روشن و منصفانه برای دسترسی 

به سلامت طراحی کرد یا نه.
آمارهایی که یحیی میرزاده در اختیار »دریا« گذاشته  نشان می‌دهد حرکت 

آغاز شده و مردم نیز کم‌کم در حال ورود به این مسیر هستند.
حالا نوبت همه ماست: مردم، شوراها، شهرداری، معتمدین، NGOها، 
مدیران اجرایی و رسانه‌ها. اگر هر کدام سهم خود را درست انجام دهیم، 
پزشکی خانواده می‌تواند از یک طرح اداری، به یک »سپر واقعی« برای 
سلامت و اقتصاد خانواده‌ها تبدیل شود و بندرلنگه، الگوی استان و کشور 

شود.

گروه خبر // در آیین گرامیداشــت هفته ملی مهارت با حضور 
معاول اول رئیس جمهور، وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی از وحید 
قانعی فرد، مدیرعامل شرکت نفت ستاره خلیج فارس تقدیر به 

عمل آورد.
  به گزارش خبرنــگار دریا ، آیین گرامیداشــت روز ملی کارآفرینی و 
آموزش های فنی و حرفــه ای و هفته ملی مهارت با حضور معاول اول 
رئیس جمهور در مرکز همایش های کشتیرانی برگزار شد.در این آیین از 
اعضای تیم ملی مهارت ایران، مدیران و مربیان مراکز برتر، نهادهای حامی 
آموزش‌های مهارتی و خانواده‌های شهدای مهارت تقدیر شد.در این راستا 
 به پاس همراهی متعهدانه و حمایت از توســعه و تقویت زیرساخت های

آموزش های مهارتی و فراهم ســازی بســترهای لازم برای رشــد، 
توانمندسازی و شکوفایی مهارت آموزان فنی و حرفه‌ای از مهندس وحید 
قانعی فرد، مدیرعامل شرکت نفت ستاره خلیج فارس تقدیر شد.گفتنی 
است شــرکت نفت ستاره خلیج فارس در ســال جاری جهت تقویت 
زیرســاخت های مراکز آموزش فنی و حرفه‌ای سطح استان هرمزگان، 
300 میلیارد ریال بودجه اختصاص داده اســت تا بیش از پیش شاهد 
توانمندسازی و شکوفایی جوانان و نوجوانان مهارت آموز در این نقطه 

از کشور باشیم.

با حضور معاون اول رئیس جمهور؛

مدیرعامل شرکت نفت ستاره 
خلیج فارس مورد تقدیر وزیر کار قرار گرفت

با حضور معاون اول رئیس جمهور؛با حضور معاون اول رئیس جمهور؛

مدیرعامل شرکت نفت ستاره خلیج فارس
 مورد تقدیر وزیر کار قرار گرفت

کارگران نفت ستاره خانه دار می شوندکارگران نفت ستاره خانه دار می شوند

صنایع واردگود مسکن سازی
 برای کارگران شان شوند

صفحه  صفحه  88  را بخوانید  را بخوانیدصفحه  صفحه  11  را بخوانید  را بخوانید

پزشک خانواده در بندرلنگه روی ریل اجرا 
ویزیت رایگان، ارجاع هوشمند، بستری بدون پرداخت

گفت ‌وگوی اختصاصی // در نظام سلامت، خیلی چیزها را می‌شود با بخشنامه نوشت و با 
شعار تزئین کرد؛ اما یک چیز را نه: اعتماد مردم. اعتماد، نه با پوستر و نه با مراسم افتتاحیه 

ساخته می‌شود؛ با »خدمتِ قابل لمس« ساخته می‌شود.
   طرح »پزشک خانواده و نظام ارجاع« دقیقاً همین نقطه را هدف گرفته است: مردم به جای سرگردانی 
در راهروهای بیمارستان و هزینه‌تراشی‌های پراکنده، یک »درِ اصلی« برای ورود به خدمات سلامت داشته 
باشند؛ دری که پشت آن تیمی مشخص، پاسخگو و پیگیر ایستاده باشد.استان هرمزگان سال‌هاست تجربه 

اجرای پزشکی خانواده را در روستاها و شهرهای زیر ۲۰ هزار نفر دارد؛ تجربه‌ای که از سال ۱۳۸۴ آغاز 
شد و تا امروز ادامه یافته است. اما امروز، با تکلیف قانون برنامه هفتم توسعه، فصل تازه‌ای شروع شده: 
گســترش پزشکی خانواده به شهرهای بالای ۲۰ هزار نفر. در میان ۶۴ شهر منتخب کشور برای اجرای 
پایلوت، هرمزگان در جمع ۲۰ شــهر اول قرار گرفته و بندرلنگه به عنوان شهر منتخب اجرای پزشکی 
خانواده شهری انتخاب شده است؛ شهری با ۳۹ هزار نفر جمعیت شهری که از تیرماه امسال طرح را به طور 

رسمی روی زمین آورده و از مرحله حرف به مرحله اجرا رسانده است.
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سیاسی

خبـر

آکسیوس:  
 وزیر دفاع سعودی یک روز پس از نتانیاهو

 به کاخ سفید رفت
 گروه سیاسی // وبگاه آکسیوس به نقل از یک مقام آمریکایی و یک منبع 
آگاه دیگر مدعی شده است که وزیر دفاع عربستان سعودی، تنها یک روز پس 
از حملات مشترک با آمریکا به عراق، چهارشنبه با رئیس‌جمهور آمریکا دیدار 
کرده است.به گزارش فارس، آکسیوس گزارش کرد که یک منبع مطلع گفته 
است که این دیدار پس از آن به برنامه سفر وزیر دفاع سعودی خالد بن سلمان 
بن عبدالعزیز آل سعوداضافه شد که او با جی.دی. ونس، معاون رئیس‌جمهور 
آمریکا، دیدار و به او اعلام کرد که عربستان سعودی خواهان کاهش تنش با 
ایران است؛ این در حالی است که تنها چند روز از حملات مشترک آمریکا و 
عربستان به خاک عراق می‌گذرد.این منبع مدعی شده است که هدف از این 
دیدارها، رساندن پیامی از سوی محمد بن سلمان، ولیعهد عربستان سعودی، 
درباره جنگ با ایران و اوضاع منطقه بوده است.عربســتان سعودی یکی از 
متحدان کلیدی آمریکا در منطقه به شمار می‌رود و طبق ادعای این وبگاه، با 
وجود تنش‌هایی که در چند مقطع از پنج ماه گذشته بروز کرده، سعودی‌ها از 
زمان آغاز جنگ تاکنون بارها موفق شده‌اند بر سیاست‌های ترامپ در قبال 
ایران تأثیر بگذارند.شاهزاده خالد، برادر و معتمد نزدیک محمد بن سلمان، قرار 
بود هفته گذشته به واشنگتن سفر کند اما به دلیل حملات در عراق، سفر خود 
را به تعویق انداخت.روز سه‌شنبه هفته گذشته، ارتش عربستان سعودی و ستاد 
فرماندهی مرکزی آمریکا )سنتکام( حملاتی را علیه مواضع گروه مقاومت 
حشدالشعبی عراق انجام دادند که پس از آن این گروه مقاومت عراق تأکید 
کرد که این حمله تروریستی مشترک، نقض حاکمیت ملی عراق بوده است.

بنا به ادعای آکسیوس، یک منبع آگاه از دیدار ترامپ و وزیر دفاع عربستان 
سعودی گفت که وزیر دفاع عربستان به ونس گفته است که حملات گروههای 
مقاومت عراق به زیرســاخت‌ها و تأسیسات انرژی عربستان، از خط قرمز 
عبور کرده و این پادشاهی مجبور به پاسخگویی شده است.این منبع گفت: 
»ولیعهد می‌خواست به ونس این پیام را برساند که حملات در عراق به معنای 
این نیست که عربستان خواهان تشدید تنش است، بلکه به این معناست که 
در صورت لزوم، آماده دفاع از خود اســت.«وزیر دفاع عربستان یک روز 
پس از دیدار بنیامین نتانیاهو، نخست‌وزیر رژیم صهیونیستی با ترامپ به کاخ 
سفید رفت. یک مقام اسرائیلی گفت که نتانیاهو در این دیدار، درباره وضعیت 
عربستان »در چارچوب چالش‌های منطقه‌ای« گفت‌وگو کرده است.منبع آگاه 
از این دیدار گفت: »شاهزاده خالد به ونس گفت که نتانیاهو به دنبال تشدید 
تنش با ایران است، در حالی که عربستان خواهان کاهش تنش است، چرا که 
این مسیر ثمربخش‌تری است.«دفتر معاون رئیس‌جمهور آمریکا از اظهار نظر 
در این باره خودداری کرد.بر اساس این گزارش، وزیر دفاع عربستان همچنین 
به ونس گفت که این پادشاهی می‌تواند اوضاع را با انصارالله یمن مدیریت کند 
و در حال حاضر نیازی به دخالت آمریکا ندارد. این منبع همچنین مدعی شده 

است که سعودی‌ها همچنین در حال مذاکره با انصارالله هستند.

گروه سیاســی //  معاون سیاسی، 
اســتانداری  اجتماعی  و  امنیتی 
متجاوزان  حملــه  از  هرمــزگان 
آمریکایی به یک منزل مسکونی در 
محله چاه‌تنگو شهر قشم در بامداد 

پنج‌شنبه خبر داد.
  به گزارش خبرنگار دریا ؛احمد نفیسی 
گفــت: در پــی این حملــه، یک منزل 
مســکونی در محله چاه‌تنگو شهر قشم 
هــدف اصابت پرتابه‌های دشــمن قرار 
گرفت.وی افزود: بر اساس گزارش‌های 
اولیه، ســه نفر زیر آوار این منزل گرفتار 

شــدند و تیم‌های امــدادی و عملیاتی 
در محل حادثه، عملیات جســت‌وجو 
و آواربــرداری را بــرای نجــات افراد 
محبوس‌شــده با تمام توان انجام دادند.   
معاون سیاسی، امنیتی و اجتماعی استاندار 
هرمزگان اظهار کــرد: با پایان عملیات 
جست‌وجو و آواربرداری، سه عضو یک 
خانواده شامل پدر، مادر و یک فرزند از 
زیر آوار خارج شــدند که متأسفانه در 
این حادثه به شــهادت رسیدند.  نفیسی 
ادامه داد: دو فرزنــد دیگر این خانواده 
نیــز در دقایق ابتدایی حادثه از زیر آوار 

خارج شدند، پس از انجام اقدامات اولیه 
درمانی توسط نیروهای امدادی، به مرکز 
درمانی منتقل شدند و روند درمان آنان 
ادامه یافت.  وی با اشــاره به این حادثه، 
ضمن محکوم کردن این اقدام، از تلاش 
نیروهای امدادی، آتش‌نشانی، اورژانس، 
مدیریت بحران و ســایر دســتگاه‌های 
حاضر در صحنــه قدردانی کرد و گفت: 
با پایان عملیات آواربرداری، تمامی افراد 
محبوس در زیر آوار شناسایی و خارج 
شدند و عملیات امدادی این حادثه خاتمه 

یافت.

آگهی تغییرات شرکت گسترش تجارت انبارهای عمومی آتیه قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۳۸۵۳ و شناسه ملی ۱۴۰۰۳۵۱۲۹۰۳ 

آگهی تغییرات شرکت توسعه صنایع نفت و انرژی قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۳۸۲ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۴۹۹۳۴۶ 

آگهی تغییرات شرکت توسعه صنایع نفت و انرژی قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۳۸۲ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۴۹۹۳۴۶ 

آگهی تغییرات شرکت توسعه صنایع نفت و انرژی قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۳۸۲ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۴۹۹۳۴۶ 

آگهی تغییرات شرکت بتن آداک مقاوم قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۷۶۸۶ و شناسه ملی ۱۴۰۱۳۲۰۷۰۸۲ 

آگهی تغییرات شرکت کران کاوه قشم )مسئولیت محدود (
به شماره ثبت ۳۹۳۹ و شناسه ملی ۱۴۰۰۳۶۳۱۱۳۳ 

آگهی تغییرات شرکت بادبان ساحل قشم )مسئولیت محدود( 
به شماره ثبت ۵۴۰۹ و شناسه ملی ۱۴۰۰۵۶۵۱۰۶۰ 

آگهی تغییرات شرکت بتن و قطعات بتنی قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۱۴۰۷ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۵۰۹۴۲۰ 

آگهی تغییرات شرکت تعاونی فردا سازان دیار قشم 
به شماره ثبت ۱۷۲۲ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۵۱۲۵۴۴ 

آگهی تغییرات شرکت سازین ایده آل قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۱۲۸۸ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۵۰۸۲۴۳ 

برابر صورتجلسه مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ ۱۴۰۵/۰۳/18 شرکت که در تاریخ 
۱۴۰۵/۰۴/28 از لحــاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده 
است : ۱- صورتهای مالی شرکت شامل صورت وضعیت مالی در تاریخ۱۴۰۴/۱۲/29 ، 
صورت سود و زیان، صورت تغییرات درحقوق مالکانه و صورت جریان های نقدی برای 
سال مالی منتهی به تاریخ مزبور مورد تصویب قرار گرفت. ۲- موسسه حسابرسی و خدمات مالی همیار 
حساب با شناسه ملی ۱۰۱۰۰۳۱۳۹۷۰ به عنوان بازرس اصلی و حسابرس مستقل و موسسه حسابرسی 
اصول پایه فراگیر به شناسه ملی ۱۰۱۰۰۵۱۷۱۰۶ به عنوان بازرس علی البدل شرکت برای مدت یک سال 
انتخاب گردیدن .۳- روزنامه ایران به عنوان روزنامه کثیرالانتشار جهت درج آگهی و اطلاعیه های شرکت 

برای مدت یک سال انتخاب گردید.
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلســه مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده مــورخ ۱۴۰۴/۱۰/02 که در 
تاریــخ ۱۴۰۵/۰۴/22 از لحــاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل 
گردیده است : ۱ - شرکتهای مهندسی و ساختمان صنایع نفت )سهامی خاص( به شناسه 
ملی ۱۰۱۰۱۰۹۷۹۱۹ به عنوان عضو اصلی هیات مدیره  ، خدمات مهندسی نفت کیش 
)سهامی خاص( به شناسه ملی ۱۰۸۶۱۵۲۳۸۶۰ به عنوان عضو اصلی هیأت مدیره ، عملیات اکتشاف نفت 
)سهامی خاص( به شناسه ملی ۱۰۱۰۱۸۶۲۳۵۶ به عنوان عضو اصلی هیات مدیره و طراحی و مهندسی 
صنایع انرژی )ســهامی خاص( به شناسه ملی ۱۰۱۰۱۸۳۷۶۶۳ به عنوان عضو علی اصلی هیات مدیره، 
کاوان انرژی صنایع نفت قشم )سهامی خاص( به شناسه ملی ۱۴۰۱۱۲۳۹۹۷۸ به عنوان عضو اصلی هیات 
مدیره و راه اندازی و بهره برداری صنایع نفت )سهامی خاص( به شناسه ملی ۱۰۳۲۰۵۲۱۶۸۴ به عنوان 

عضو اصلی هیات مدیره برای مدت دوسال انتخاب گردیدند. 
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلسه مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده مورخ۱۴۰۵/۰۰۳/03 که در تاریخ 
۱۴۰۵/۰۴/22 از لحــاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده 
است : ۱ - موسسه حسابرسی هشیار بهمند به سمت حسابرس و بازرس اصلی و موسسه 
حسابرسی بهراد مشار به سمت حسابرس و بازرس علی البدل برای سال مالی منتهی به 

۱۴۰۵/۱۲/29 انتخاب گردیدند. 
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ ۱۴۰۵/۰۳/04 که در تاریخ ۱۴۰۵/۰۴/27 
از لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده است : 

۱-سرمایه شرکت از مبلغ ۱,۲۰۰,۰۰۰)یک میلیون و دویست هزار( میلیون ریال به مبلغ 
۹,۴۶۵,۵۲۸ ) نه میلیون و چهارصد و شــصت و پنج هزار و پانصد و بیست و هشت( 
 میلیون ریال منقسم به ۹,۴۶۵,۵۲۸ سهم یک هزار ریالی عادی بانام از محل تجدید ارزیابی دارائی ثابت

 ) زمین و ساختمان( افزایش و ماده ۵ اساسنامه اصلاح یافت. 
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلســات مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده و هیات مدیره مورخ ۱۴۰۵/۰۴/07 شرکت که در تاریخ 
۱۴۰۵/۰۴/27 از لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده است : ۱ - آقای علی حاج حسینی 
تازیانی به شماره ملی ۳۳۹۲۲۸۱۲۱۲ به سمت رئیس هیات مدیره، آقای منوچهر دریانورد به شماره ملی ۳۴۵۹۷۸۶۲۶۴ 
به ســمت نایب رئیس هیات مدیره ، آقای بایرام محمد باشقره به شماره ملی ۴۹۷۹۲۸۳۸۸۸ به سمت مدیر عامل و 
آقای امین دریانورد به شماره ملی ۳۴۵۰۲۰۱۳۵۲ به سمت عضو هیات مدیره برای مدت دو سال انتخاب گردیدند. ۲- کلیه مکاتبات ، 
اسناد ، اوراق تعهدآور ، تجاری بانکی از قبیل چک، سفته ، و بروات و عقود اسلامی و قراردادها با امضای دو نفر از اعضای هیات مدیره 
متفقا همراه با مهر شرکت و کاتبات عادی و اداری با امضای هر یک از اعضای هیات مدیره منفردا همراه با مهر شرکت معتبر می باشد. 

جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلســه مجمع عمومــی فوق العاده مــورخ ۱۴۰۵/۰۴/17 شــرکت مزبور که در 
تاریخ۱۴۰۵/۰۴/27 از لحــاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده 

است : 
1- موضوع فعالیت در بند ۲ اساسنامه به شرح زیر اصلاح و تغییر یافت: 

صادرات ، واردات، خرید، فروش نقدی و اقســاطی، پیش فروش کلیه وســایل نقلیه و اخذ نمایندگی از 
شرکتهای خودرویی داخلی و خارجی به شماره مجوز 05/268 مورخ۱۴۰۵/۰۴/17 سازمان منطقه آزاد قشم .

جعفر جاشو محمدی 
 سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ ۱۴۰۵/۰۴/21 شرکت مزبور که در تاریخ ۱۴۰۵/۰۴/27 
از لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده است : 

1-  موضوع فعالیت در بند ۲ اساسنامه به شرح زیر اصلاح و تغییر یافت: 
صادرات ، واردات ، فروش کالا و خودروهای سبک و سنگین داخلی و خارجی و خرید و فروش خودرو 

طبق مجوز 92/۵۵۰ مورخ  ۱۳۹۲/۰۷/23 سازمان منطقه آزاد قشم .
جعفر جاشو محمدی 

 سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلسات مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده و هیات مدیره مورخ ۱۴۰۵/۰۴/06 شرکت که در 
تاریخ ۱۴۰۵/۰۴/27 از لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده است : 

۱- آقای علی حاج حسینی تازیانی به شماره ملی ۳۳۹۲۲۸۱۲۱۲ به سمت رئیس هیات مدیره ، آقای منوچهر 
دریانورد به شماره ملی ۳۴۵۹۷۸۶۲۶۴ به سمت نایب رئیس هیات مدیره، آقای بایرام محمد باشقره به شماره ملی 
۴۹۷۹۲۸۳۸۸۸ به سمت مدیر عامل و آقای امین دریانورد به شماره ملی ۳۴۵۰۲۰۱۳۵۲ به سمت عضو هیات مدیره برای مدت دو 
سال انتخاب گردیدند.  ۲- کلیه مکاتبات ، اسناد ، اوراق تعهدآور ، تجاری بانکی از قبیل چک، سفته ، و بروات و عقود اسلامی 
و قراردادها با امضای دو امضا از سه امضای رئیس هیات مدیره - مدیر عامل-  نایب رئیس هیات مدیره همراه با مهر شرکت و 

مکاتبات عادی و اداری با امضای هر یک از اعضای هیات مدیره منفردا همراه با مهر شرکت معتبر می باشد. 
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلسات مجمع عمومی عادی سالیانه و هیأت مدیره مورخ ۱۴۰۵/۰۳/25 شرکت که طی نامه شماره 
۸۲/ت/ق مورخ۱۴۰۵/۰۴/22 به تأئید اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی شهرستان قشم رسیده است و در تاریخ 

۱۴۰۵/۰۴/09 از لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده است 
۱ - صورتهای مالی شرکت از سال ۱۳۹۷ الی ۱۴۰۲ مورد تصویب مجمع و اعضا قرار گرفت. 

۱ - آقای مسلم افتخاری به شماره ملی ۳۴۵۹۸۹۴۶۳۶ به سمت رئیس هیات مدیره و مدیر عامل ، خانم اشرف افتخاری به شماره 
ملی ۳۴۵۹۸۱۳۸۷۳ به سمت نائب رئیس هیات مدیره، خانم زینب افتخاری به شماره ملی ۳۴۵۹۹۵۶۸۳۶ به سمت منشی هیات 
مدیره برای مدت سه سال انتخاب گردیدند. ۲- مقرر نمود کلیه اوراق و اسناد بهادار و تعهدآور شرکت از قبیل چک، سفته،  بروات 
، قراردادها عقود اسلامی و همچنین کلیه نامه های عادی و اداری و مکاتبات شرکت با امضای مدیر عامل و یکی از اعضای هیات 
مدیره به صورت مشترک به همراه مهر شرکت و در غیاب مدیر عامل با امضای رئیس هیات مدیره و یکی از اعضاء هیات مدیره 

به صورت مشترک همراه با مهر شرکت معتبر می باشد. 
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

برابر صورتجلسات مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده و هیأت مدیره مورخ۱۴۰۴/۱۲/20 شرکت مزبور 
که در تاریخ۱۴۰۵/۰۴/20 از لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل ثبت تکمیل گردیده است : 

۱-آقایان عبدالله نقشبندی به شماره ملی ۳۴۵۰۱۶۳۵۹۰ به سمت رئیس هیأت مدیره ، محسن کمالی نژاد 
قشمی به شماره ملی ۳۴۵۹۶۹۷۴۳۱ به سمت مدیر عامل و عضو هیأت مدیره و محمد کمالی نژاد قشمی به 

شماره ملی ۳۴۵۹۶۸۹۵۲۸ به سمت نایب رئیس هیأت مدیره برای مدت دو سال انتخاب گردیدند. 
 ۲- کلیه اوراق تعهدآور از قبیل چک، سفته و برات با امضای مدیر عامل منفرداً همراه با مهر شرکت و مکاتبات عادی با امضای 
مدیرعامل منفرداً همراه با مهر شرکت معتبر می باشد.  3- موسسه حسابرسی و خدمات مالی ابرار اندیشان به سمت بازرس 

اصلی)حسابداران رسمی( و عبدالطیف صغیر قشمی به سمت بازرس علی البدل برای مدت یک سال انتخاب گردیدند. 
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

آگهی تغییرات شرکت فرایند ساز سیستم های آزاد قشم ) مسئولیت محدود (
به شماره ثبت ۳۹۱۱ و شناسه ملی ۱۴۰۰۳۶۲۳۷۹۱ 

برابر صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ ۱۴۰۵/۰۴/01 شرکت مزبور به واصله مورخ ۱۴۰۵/۰۴/27 
که در تاریخ مورد اشاره از لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده است : 

۱- مرکز اصلی شــرکت به آدرس استان تهران، شــهر تهران، کارگر شمالی ، خیابان هیات ، ساختمان 
گردآفرید، پلاک ۱۵، کد پستی ۱۴۱۱۸۹۳۱۷۱ تغییر یافت. 

۲ - نام مندرج در ماده یک اساسنامه از فرآیند ساز سیستمهای آزاد قشم به فرآیند ساز سیستم های آزاد تغییر و اصلاح 
یافت. 

جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

آگهی تغییرات شرکت دیماگ دلاوال دزاویل سرویسز قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۸۹۰ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۵۰۴۳۲۸ 

برابر صورتجلسات مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده و هیات مدیره مورخ۱۴۰۵/۰۳/09 شرکت که 
در تاریخ  ۱۴۰۵/۰۴/27 از لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده است : 

۱- آقای سعید مهتدی به شماره ملی ۰۳۸۴۴۳۶۸۰ به سمت رئیس هیات مدیره ، آقای علی شهماری به 
شماره ملی ۰۰۷۰۳۵۳۷۱۹ به سمت مدیر عامل و عضو هیات مدیره ، آقای سعید ملک علایی به شماره ملی 

۰۰۶۷۰۳۷۰۶۲ به سمت نایب رئیس هیات مدیره برای مدت دو سال انتخاب گردیدند .
۲- کلیه مکاتبات ، اســناد، اوراق تعهدآور ، تجاری بانکی از قبیل چک، سفته ، و بروات و عقود اسلامی و قراردادها با 
امضای مدیرعامل و یکی از اعضای هیات مدیره همراه با مهر شرکت و اوراق عادی با امضای منفرد مدیر عامل شرکت 

همراه با مهر شرکت معتبر میباشد. 
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

حمله متجاوزان آمریکایی به منزل مسکونی در قشم 

 سه عضو یک خانواده به شهادت رسیدند

نماینده مردم هرمزگان در مجلس شورای اسلامی عنوان کرد 

همدلی مردم، مهم‌ترین سرمایه مدیریت بحرانهمدلی مردم، مهم‌ترین سرمایه مدیریت بحران
نماینده مردم هرمزگان در   // گروه سیاسی 
با تأکید بر اینکه  مجلس شورای اســامی 
همدلــی و حضور مســئولانه مردم، بخش 
مهم‌ترین  اجرایی،  دستگاه‌های  و  خصوصی 
سرمایه اســتان در مدیریت شرایط بحرانی 
بود، گفت: پیمانــکاران و نیروهای خدماتی 
 بدون هیچ چشمداشت و حتی بدون پرسش

 درباره قرارداد، با تمام توان برای بازســازی 
زیرســاخت‌ها و خدمت‌رسانی به مردم وارد 

میدان شدند. 
  احمــد مــرادی ، در آیین تجلیــل از خادمان 
مدیریــت بحران و خدمت‌رســانی هرمزگان که 
با حضور نایب‌رئیس مجلس شــورای اسلامی، 
اســتاندار هرمزگان و جمعی از مسئولان استانی 
در فرهنگســرای طوبی بندرعباس برگزار شد، 
از تلاش مجموعه دستگاه‌های اجرایی، امدادی، 
نظامی، انتظامی، امنیتی، قضایی و بخش خصوصی 

در مدیریت شرایط بحرانی استان قدردانی کرد.
  وی با اشــاره بــه حضور اعضای کمیســیون 
اجتماعی مجلس شــورای اسلامی در هرمزگان، 
اظهار کرد: حضور مســئولان ملی در اســتان، 
اقدامات  میدانــی  مشــاهده  بــرای  فرصتــی 
 ارزشــمند مجموعــه خدمت‌رســانان و انتقال 
مطالبات و ظرفیت‌های هرمزگان به ســطح ملی 

است.

  مرادی با بیان اینکه جمهوری اســامی ایران از 
ابتدای انقلاب تاکنــون همواره با انواع توطئه‌ها، 
تحریم‌ها و فشــارهای دشمن مواجه بوده است، 
افزود: تحریم دارو، کالاهای اساسی و هدف قرار 
دادن زیرساخت‌های عمومی و غیرنظامی، نشان 
می‌دهد ادعاهای حقوق بشری دشمنان با عملکرد 

آنان هیچ تناسبی ندارد.
  نماینده مردم هرمزگان در مجلس شورای اسلامی 
بــا تأکید بر اینکه ملت ایــران در برابر تهدیدها 
و تجاوزهــا راهی جز ایســتادگی ندارد، گفت: 
امروز در کنار میدان دفاع، دیپلماســی نیز فعال 
است و همه ظرفیت‌های کشور در مسیر صیانت 
 از منافــع ملی و امنیت مردم به کار گرفته شــده

 است.
  وی با اشاره به اقدامات انجام‌شده برای بازسازی 

زیرساخت‌های آســیب‌دیده استان، تصریح کرد: 
بسیاری از پیمانکاران و فعالان بخش خصوصی 
بدون هیچ مطالبه‌ای و صرفاً برای خدمت به مردم، 
تجهیزات و امکانات خود را در اختیار مدیریت 
بحران قرار دادند و این روحیه مسئولیت‌پذیری، 

سرمایه‌ای ارزشمند برای کشور است.
  مــرادی همچنین از تلاش نیروهای مســلح، 
دستگاه قضایی، مجموعه‌های امدادی و اجرایی 
اســتان قدردانی کرد و گفت: آنچه در روزهای 
سخت هرمزگان رقم خورد، جلوه‌ای از وحدت، 
همدلی و انسجام ملی بود که نویدبخش آینده‌ای 

روشن برای کشور است.
  وی با اشاره به حضور نیروهای نظامی در جزایر 
استان، خاطرنشان کرد: رزمندگان مستقر در خط 
مقدم دفاع، با وجود شــرایط سخت و فشارهای 
فراوان، با روحیه‌ای مثال‌زدنی از امنیت و تمامیت 
ارضی کشــور دفاع کردند و این ایستادگی، در 
 حافظــه تاریخی ملــت ایران مانــدگار خواهد

 شد.
  به گزارش ایســنا ؛ نماینده مردم هرمزگان در 
پایــان با تقدیر از ابتکار اســتاندار هرمزگان در 
برگزاری آیین تجلیل از خادمان مدیریت بحران، 
ابراز امیدواری کرد با حفظ وحدت و همدلی میان 
مردم و مسئولان، مسیر توسعه و پیشرفت استان 

با شتاب بیشتری ادامه یابد.

گــروه سیاســی //  روابط عمومی 
سپاه پاســداران انقلاب اسلامی در 
کشورهایی  کرد:  اعلام  ای  اطلاعیه 
که در کمک به متجاوز دخالت دارند، 
 اگــر رفتار خود را اصــاح نکنند، 
 پاســخ ســختی دریافت خواهند 

کرد. 
  روابط عمومی ســپاه پاسداران انقلاب 
اســامی در اطلاعیه ۵۴ اعلام کرد: مردم 
غیرتمند و به پاخواســته ایران اسلامی، 
عزم و اراده و ایســتادگی شما در صحنه 
جبهه دشــمن را در هم ریخته اســت و 
 صفوف رزمندگان اســام را مستحکم تر

  کــرده و روح و جان تازه ای بخشــیده 
است.

   این اطلاعیه می افزاید: دو تانکر نفتکش 
با تحریــک پرنده‌هــای آمریکایی قصد 
خروج از مسیر ناایمن جنوب تنگه هرمز 
را داشــتند که پس از وقوع حریق شدید 
در یکی از آنها هر دو شناور با سرعت به 

عقب برگشتند. 
  در بخشــی از این اطلاعیه آمده است: 
تنگه هرمز ســرزمین ما است و دریادلان 
نیروی دریایی سپاه مقتدرانه کنترل آن را 
در دست دارند و به غریبه‌ای که از هزاران 
کیلومتر دورتر آمده‌است اجازه دخالت داده 

نخواهد شد.
   با استعانت از خدای متعال متجاوز همین 
تنبیه خواهد شد، کشورهایی که در کمک 
به متجــاوز دخالت دارند، اگر رفتار خود 
را اصلاح نکنند، پاســخ سختی دریافت 

خواهند کرد.
 به گــزارش ایرنا، در ایــن اطلاعیه بیان 
 شــده اســت: تنگه هرمز تــا زمانی که

 زیاده گویــی ها و تهدیــدات مقامات 
آمریکایــی و دخالات آنهــا در حرکات 
دریایی در منطقه وجود دارد، قابل بازگشایی 
 نیست و تهدید کردن‌ها و مداخلات، شرایط 
 را ســخت تــر و پیچیــده تــر خواهد

 کرد.

روابط عمومی سپاه در اطلاعیه شماره ۵۴:

کشورهایی که در کمک به متجاوزدخالت 
دارند، پاسخ سخت دریافت می‌کنند 



سلامت هرمزگان درجنگ  را دریابید

  بیش از پنج ماه از رویارویی ایران با دشــمنان آمریکایی و 
صهیونیستی می‌گذرد و در این روزهای سخت، هرمزگان هر روز 
داغدار شــهادت و مجروحیت هموطنان و هم‌استانی‌های خود 
است. اما رنج این استان فقط به تبعات جنگ محدود نمی‌شود؛ 
هرمزگان سال‌هاســت با کمبود تخت بیمارســتانی، تجهیزات 
درمانی، اتاق عمل و زیرســاخت‌های سلامت دست‌وپنجه نرم 
می‌کند و بیماران زیادی از هرمزگان برای درمان به یزد ،شــیراز 
وتهران می روند و امروز این کمبودهای مزمن، در شرایط جنگی، 
چهره یک بحران جدی به خود گرفته است.اســتانی که در خط 
مقدم خدمت، مقاومت و پشتیبانی قرار دارد، نمی‌تواند با امکانات 
حداقلی و ظرفیت اندک درمانی، پاســخگوی این حجم از نیاز 
باشد. انتظار به‌حق مردم هرمزگان از دولت و مجلس این است 
که نگاه ویژه‌تری به این اســتان داشــته باشند و در این شرایط 
حساس، برای جبران عقب‌ماندگی‌های حوزه سلامت، تصمیمی 
فوری و عملی بگیرند. ســامت مردم در روزهای بحران، جای 
وعده نیســت. کمیسیون بهداشت ودرمان مجلس و معاون وزیر 
بهداشــت هم که اخیرا به هرمزگان سفری داشتند و کمبودها را 
از نزدیک دیدنــد که انتظار می رود برای رفع فوری کمبودهای 
حوزه بهداشت ودرمان در استان تصمیمات مناسبی اتخاذ گردد 
و شرایط بحران در جنگ در این استان مرزی موردتوجه دولت 
و مجلــس قرار گیرد.در کنار این مطالبه ملی، بیمه‌ها نیز باید به 
مســئولیت خود عمل کنند و بدهی چهــار و نیم همتی خود به 
دانشگاه علوم پزشکی را هرچه ســریع‌تر پرداخت کنند. وقتی 
مراکز درمانی زیر فشار هزینه‌ها و کمبود منابع قرار دارند، ادامه 
این بدهی‌ها یعنی کاهش توان خدمت‌رسانی به مردم. تسویه این 
مطالبات، شرط لازم برای ارتقای کیفیت درمان و حفظ پایداری 
خدمات سلامت در استان اســت. درحال حاضر مراکز درمانی 
دانشگاهی برخی از خدمات را نمی توانند به بیماران ارائه دهند 
 و انتظار می رود ســازمان های تامین اجتماعی و بیمه سلامت
 بدهی های شان را در هرمزگان تسویه کنند تا این مراکز دچار خللی 
در ارائه خدمت به بیماران نشوند.از سوی دیگر، مراکز درمانی تأمین 
اجتماعی نیز باید خدمات گسترده‌تر و شایسته‌تری به بیمه‌شدگان 
خود ارائه دهند. بیمه‌شــده‌ای که سال‌ها حق بیمه پرداخت کرده، 
حق دارد در روز بیماری با رضایت، کرامت و دسترسی مناسب 
درمان شود. افزایش کیفیت خدمات در مراکز تأمین اجتماعی، نه 
 یک امتیاز، بلکه یک وظیفه روشن است. بیماران و بیمه شدگان از 
عدم خدمات مناسب در مراکز تامین اجتماعی گلایه مندند. حتی 
وقتــی بیمار برای انجام آزمایش مراجعه می کند ،با این پاســخ 
مواجه می شوند که شرایط جنگی است و نمی توانند خدمتی ارائه 
دهند که این پاسخ منطقی نیست و ضرودت دارد متولیان مربوطه 
به بیماران و بیمه شــدگان پاسخگو باشند.  همزمان، نهادهای 
انقلابی، بنگاه‌های اقتصادی و خیرین نیز باید بیش از گذشــته 
به میدان حمایت از سلامت بیایند. هرمزگان استانی راهبردی و 
اثرگذار است و تقویت نظام درمانی آن، تنها یک مطالبه استانی 
نیست، بلکه ضرورتی ملی است.در این میان، تکمیل و تجهیز 
هرچه سریع‌تر بیمارستان ۲۶۴ تختخوابی نفت ستاره، بیمارستان 
۵۳۱ تختخوابی بندرعباس و بیمارستان ۱۶۰ تختخوابی میناب 
باید به اولویت فوری تبدیل شــود. بهره‌برداری از این پروژه‌ها 
می‌تواند بخش مهمی از کمبود تخت، اتاق عمل و فشار سنگین 
بر مراکز درمانی استان را جبران کند و مانع از آن شود که بیماران 
هرمزگانی برای درمان، رنج ســفر به یزد، شیراز و تهران را هم 
به درد بیماری اضافه کنند.امروز هرمزگان فقط مطالبه نمی‌کند؛ 
هشــدار می‌دهد. اگر قرار است در روزهای سخت، عدالت در 
سلامت معنا داشته باشد، باید همین حالا هرمزگان را دید، شنید 

و درمان کرد.
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گروه خبر // مدیرکل آموزش و پرورش استان 
هرمزگان در جلسه شورای آموزش و پرورش 
شهرستان حاجی‌باد، با اشاره به تقدیر ویژه 
وزارت کشــور از عملکرد درخشان استان 
اعلام کرد:  در بسترسازی عدالت آموزشی، 
هرمزگان با ثبت آمارهای بی‌سابقه در جذب 
کودکان بازمانــده از تحصیل و ثبت آن در 
سامانه مرکزی »شهید محمودوند«، موفق به 
کسب رتبه برتر کشور در این شاخص حیاتی 

شده است
    به گزارش خبرنگار دریا ؛  جلســه شــورای 
آموزش و پرورش شهرستان حاجی‌آباد با حضور 
مدیرکل آموزش و پرورش هرمزگان، امام جمعه، 
فرماندار حاجی‌آباد و جمعی از مسئولان محلی 
و اعضای شــورا برگزار شد.  مدیرکل آموزش و 
پرورش هرمزگان در این نشســت با قدردانی از 
همراهی و پیگیری‌های مســتمر فرماندار و امام 
جمعه حاجی‌آبــاد، قانون شــوراهای آموزش 
و پرورش را بســتری مترقی برای مشــارکت 
همه‌جانبه نهادها در امر تعلیــم و تربیت خواند 
و اظهار داشــت:»امروز توسعه و پیشرفت هیچ 
 جامعه‌ای بدون توســعه مدارس ممکن نیســت؛ 
چــرا کــه بنیان‌هــای فرهنگــی، اجتماعی و 
سرمایه‌های انسانی و اقتصادی کشور در مدرسه 

شکل می‌گیرد. آموزش و پرورش نه یک حوزه 
در کنار ســایر حوزه‌ها، بلکــه چتری فراگیر بر 
روی تمامی بخش‌هاســت.« وی با تأکید بر نگاه 
ویژه دولت چهاردهم و شخص رئیس‌جمهور به 
تحول در آموزش و پرورش افزود: »دو بال اصلی 
ارتقای فضاهای آموزشــی و تجهیزات، و بهبود 
کیفیت آموزشی و تربیتی مدارس، از اولویت‌های 
اساسی دولت است. قضاوت افکار عمومی نسبت 
بــه عملکرد دولت به کیفیــت کار ما در مدارس 
بستگی دارد. در استان نیز با نگاه راهگشا استاندار 
محترم ، جلسات شورا به محلی برای حل واقعی 
چالش‌هــا و تصمیم‌گیری بر پایــه نظرات خودِ 
دانش‌آموزان و فرهنگیان تبدیل شــده اســت.«  
بخش مهمی از سخنان مدیرکل آموزش و پرورش 
به موفقیت‌های چشمگیر استان در پیشگیری از 
افت تحصیلی اختصاص داشت. وی تصریح کرد: 
»روز گذشته نامه‌ای از سوی وزیر محترم کشور 
به اســتاندار هرمزگان قرائت شد که نشان‌دهنده 
ارزیابــی فوق‌العاده و عملکرد بی‌نظیر اســتان 
در جــذب بازمانــدگان از تحصیل طی ماه‌های 
 گذشته است. این اطلاعات که در سامانه مرکزی 
"شــهید محمودوند" ثبت شــده، نشان می‌دهد 
هرمزگان توانسته اســت با تکیه بر کار جهادی 
ستادهای جذب، رتبه برتر کشور را به دست آورد.

هرمزگان، برتر کشور در جذب بازماندگان از تحصیل
گروه خبر // مدیرکل کمیته امداد استان 
هرمزگان از اجــرای طرح ملی حوزه امور 
فرهنگی ایــن نهاد در هرمــزگان برای 
شکوفایی استعدادها و تقویت هویت دینی 

و مذهبی نوجوانان استان خبر داد.
   به گزارش خبرنگار دریا؛ حمید باسره، مدیرکل 
کمیته امداد استان هرمزگان، با اعلام آغاز مرحله 
نخست اعزام نوجوانان در قالب طرح »تا اوج« به 
کربلای معلی، اظهار داشت: در گام نخست اجرای 
این طرح،بیش از ۳۰۰ نفر از نوجوانان مددجوی 
تحت حمایت کمیته امــداد و مراکز نیکوکاری و 
محلات کمتر برخوردار و محروم اســتان، راهی 
کربلای معلی شدند.باســره با بیان اینکه هدف 
نهایی این طرح، اعزام یک‌هزار نوجوان به کربلا تا 
پایان ایام اربعین است، افزود: این کاروان زیارتی 
متشکل از دختران و پســران هرمزگانی متولد 
دهه‌های هشتاد و نود بوده که همگی زیارت‌اولی 
هستند و با ۸ دســتگاه اتوبوس برای حضور در 
پیاده‌روی عظیم اربعین حسینی راهی کربلای معلی 
شدند.وی در ادامه، با تشریح ابعاد علمی و تربیتی 
این اقدام، بیان کرد: این برنامه تحت عنوان طرح 
»تا اوج« طراحی و اجرا شده است و هدف ما تنها 
یک سفر زیارتی نیست؛ بلکه توانمندسازی فکری 
و شخصیتی، رشــد دینی و تقویت مهارت‌های 

فردی و اجتماعی این نسل را نیز دنبال می‌کند و 
ما می‌خواهیم با بهره‌گیری از ظرفیت مجموعه‌های 
تربیتی، فرهنگــی و مردمی و با محوریت پیوند 
نوجوانان با مساجد، زمینه‌ای برای رشد متوازن 
و شکوفایی استعدادهای آنان فراهم کنیم.مدیرکل 
کمیته امداد استان هرمزگان تصریح کرد: در قالب 
طرح »تا اوج«، برنامه‌های متنوعی در حوزه‌های 
تربیتی و دینــی، هویت‌بخشــی، تقویت حس 
خودباوری، عزت‌نفس، مسئولیت‌پذیری اجتماعی 
و ارتقای مهارتهای فردی و ســرمایه اجتماعی 

برای این نوجوانان پیش‌بینی شده است.این مقام 
مسئول در پایان ضمن تقدیر و تشکر از نهادها و 
گروه های جهادی همکاری با کمیته امداد استان 
در فرآیند اجرای طــرح »تا اوج« در هرمزگان، 
گفت: در کنار اعزام کاروان‌های تا اوج به کربلا، 
برنامــه ریزی و پیش‌بینی هــای لازم به منظور 
برگزاری اردوهای آموزشــی، فرهنگی و تربیتی 
درون استانی برای ۱۰۰۰ نفر دیگر از نوجوانان 
هرمزگانی توسط معاونت امور فرهنگی این نهاد 

انجام شده است.

اعزام یک‌هزار نوجوان هرمزگانی به کربلای معلی در قالب طرح ملی »تا اوج «

گروه خبــر // سرپرســت اداره‌کل بنادر و 
دریانوردی هرمزگان در دیدار با رئیس پلیس 
امنیت اقتصادی اســتان بر ضرورت توسعه 
همکاری‌های مشترک برای ارتقای شفافیت 
در فرآیندهای بنــدری، گمرکی، واردات و 
صــادرات کالا تأکید کــرد و این هم‌افزایی 
را زمینه‌ســاز افزایش رضایت‌مندی مردم و 

تسهیل تجارت دانست.
   بــه گــزارش خبرنــگار دریــا ؛ »حمیدرضا 
محمدحســینی تختــی« در دیدار با ســرهنگ 
»محمدعلی عزتی«، اظهار کرد: یکی از مهم‌ترین 
رویکردهای این اداره‌کل، شفاف‌سازی در تمامی 
حوزه‌های فعالیتی اســت و تحقــق این هدف با 
مشــارکت و همراهــی پلیس امنیــت اقتصادی 

امکان‌پذیر خواهــد بود.وی با اشــاره به تعامل 
ســازنده میان این دو نهاد افــزود: همکاری‌های 
مشترک در تأمین نیازهای مردم و تسهیل ورود و 
توزیع کالاهای اساسی، به‌ویژه در ایام ماه مبارک 
رمضــان، نتایج مطلوبی در پــی و رضایت‌مندی 
عمومی  به انجام رسانده است .سرپرست اداره‌کل 
بنــادر و دریانوردی هرمــزگان تصریح کرد: اگر 
بتوانیم در کنار تأمین نیازهای مردم، پاســخ‌گوی 
نیازهای دســتگاه‌های همکار نیز باشــیم، بدون 
شــک به موفقیت‌های ارزشمندی دست خواهیم 
یافت.محمدحســینی تختی با تأکید بر بهره‌گیری 
از ظرفیت‌های پلیس امنیت اقتصادی خاطرنشان 
کرد: نگاه ما بر توسعه همکاری‌های مشترک برای 
افزایش شفافیت در فرآیندهای بندری، گمرکی و 
حوزه واردات و صادرات کالا است و این موضوع 
نیازمند برنامه‌ریزی منســجم و بلندمدت بوده و 

به‌عنوان یک راهبرد اساســی دنبال خواهد شد.در 
ادامه این دیدار، رئیس پلیس امنیت اقتصادی استان 
هرمزگان، با اشــاره به مأموریت‌های قانونی این 
مجموعه گفت: یکی از رسالت‌های اصلی و بنیادین 
پلیس امنیت اقتصادی، نظارت بر فعالیت گمرکات 
و بنادر کشور است و در همین راستا شیوه‌نامه‌های 
تخصصی تدوین و درحال اجراست که اجرای دقیق 
آن را وظیفه خود می‌دانیم.ســرهنگ محمدعلی 
عزتی افزود: همــکاری و هم‌افزایی میان پلیس 
امنیت اقتصادی، بنــادر و گمرکات می‌تواند نقش 
مؤثری در پایــش فرآیندهای صادرات و واردات 
کشور، به‌ویژه در استان هرمزگان به‌عنوان مهم‌ترین 
دروازه تجارت دریایی ایران، ایفا کند.وی ادامه داد: 
با بهره‌گیری از سامانه‌های هوشمند و پایش مستمر 
اطلاعات، امکان اعمــال نظارت غیرحضوری و 
غیرفیزیکی فراهم شــده است که علاوه بر تسهیل 

افزایــش رضایت‌مندی مردم،  فرآیندها، موجب 
کاهش تخلفات و پیشــگیری از جرائم اقتصادی 
خواهد شد.رئیس پلیس امنیت اقتصادی هرمزگان 
همچنین بر ضرورت برگزاری نشست‌های مستمر 
میان دســتگاه‌های مرتبط تأکید کــرد و گفت: با 
گردآوری مســائل، بررسی کاستی‌ها و رفع موانع 
در میدان عمل، می‌توان ضمن کاهش بروکراســی 
اداری، اهداف مشــترک فراجا، بنادر و گمرکات 
را با ســرعت و دقت بیشتری محقق کرد.عزتی با 
اشــاره به ارائه خدمات شبانه‌روزی پلیس امنیت 
اقتصادی اضافه کرد: تأمین برخی زیرساخت‌ها از 
جمله باسکول دیجیتال، سکوی مناسب برای انجام 
پایش‌های میدانی و ایجاد پارکینگ‌های مناســب 
به‌منظور جلوگیری از ترافیک، می‌تواند نقش مهمی 
در تسهیل انجام مأموریت‌های نظارتی و افزایش 

اثربخشی خدمات ایفا کند.

شفاف‌سازی فرآیندهای بندری با همکاری پلیس امنیت اقتصادی شفاف‌سازی فرآیندهای بندری با همکاری پلیس امنیت اقتصادی 

آگهی تغییرات شرکت گسترش تجارت انبارهای عمومی آتیه قشم )سهامی خاص( 
به شماره ثبت ۳۸۵۳ و شناسه ملی ۱۴۰۰۳۵۱۲۹۰۳ 

برابر صورتجلسه هیات مدیره مورخ ۱۴۰۵/۰۴/24 شرکت که در تاریخ ۱۴۰۵/۰۴/28 از 
لحاظ واریز هزینه های ثبتی و امضای ذیل دفاتر ثبت تکمیل گردیده است : 

۱- آقای عبدالرحمن محمدی به شــماره ملی ۳۴۴۱۱۳۷۵۲۳ به نمایندگی از شــرکت 
انبارهای عمومی و خدمات گمرکی ایران )ســهامی عام( به شناسه ملی ۱۰۱۰۰۳۵۱۰۷۰ 
به ســمت عضو موظف و نایــب رئیس هیات مدیره و مدیر عامل، آقای جواد قجری له شــماره ملی 
۱۱۷۰۶۶۳۵۷۵ به نمایندگی از شــرکت انبارهای عمومی و خدمات گمرکی تهران )سهامی خاص( به 
شناسه ملی ۱۰۱۰۲۴۲۰۲۰۶ به عنوان عضو غیر موظف و رئیس هیات مدیره و آقای محمدرضا نقی پور 
به شماره ملی ۰۰۷۳۶۹۵۳۱۹ به نمایندگی از شرکت انبارهای عمومی و خدمات گمرکی غرب )سهامی 

خاص( به شناسه ملی ۱۰۱۰۲۵۰۹۲۸۸ به عنوان عضو موظف هیات مدیره انتخاب گردیدند. 
۲- کلیه اوراق و اسناد تعهدآور و نیز کلیه چکها ، بروات ، سفته ها و سایر اوراق تجاری با امضاء مدیر 
عامل و یکی از اعضاء هیات مدیره به همراه مهر شــرکت و در صورت غیاب ایشان با امضاء دو نفر از 
اعضای هیات مدیره همراه با مهر شرکت معتبر خواهد بود. سایر مکاتبات داخلی و خارجی با امضای مدیر 

عامل شرکت صورت خواهد گرفت. 
3-  هیــات مدیــره در راســتای اجــرای مــاده ۱۴ اساســنامه اختیــارات ذکــر شــده در بندهای 

۲۵،۲۴،۲۳،۱۳،۱۲،۱۰،۹،۸،۷ را به مدیر عامل تفویض نمود. 
جعفر جاشو محمدی - سرپرست اداره ثبت شرکتها

کاریکاتور

اینفوگرافی

مرضیه خانی زادهمرضیه خانی زاده

آگهی موضــوع ماده ۳ قانون و مــاده ۱۳ آئین نامه قانون تعیین تکلیف 
وضعیت ثبتی و اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی برابر رای شماره 
1405603230560000201 - ۱۴۰۵/۰۲/19 هیــات اول، موضوع قانون 
تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ســاختمانهای فاقد ســند رسمی 
مستقر در واحد ثبتی حوزه ثبت ملک قشم، تصرفات مالکانه بلامعارض 
متقاضی آقای علی مدنی فرزند محمد صالح  بشــماره شناسنامه 5136 
صادره از قشم، در ششدانگ عرصه یک قطعه زمین مزروعی به مساحت 
17000متر مربع پلاک ثبتی شــماره 42014فرعی از1939اصلی مفروز 

و مجزی شــده از پلاک 1939 اصلی قطعه یک بخش ۸ بندر عباس واقع در قشــم -روســتای 
طولا، خریداری)واگذاری( از مالک رســمی آقای محمد صالح مدنی، موضوع ســند رفسنجان 
شــماره 26965-1351/11/21 محرز گردیده اســت. لذا به منظور اطلاع عمــوم مراتب در دو 
نوبت به فاصله ۱۵ روز آگهی میشــود در صورتی که اشــخاص نسبت به صدور سند مالکیت 
متقاضی اعتراضی داشــته باشــند می توانند از تاریخ انتشار اولین آگهی به مدت دو ماه اعتراض 
خود را به این اداره تســلیم و پس از اخذ رســید، ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض، 
دادخواســت خود را بــه مراجع قضایی تقدیم نمایند. بدیهی اســت در صورت انقضای مدت 
 مذکــور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات ســند مالکیت صادر خواهد شــد. 1040/م/الف 

 تاریخ انتشار نوبت اول : سه شنبه ۱۴۰۵/۰۴/23 
 تاریخ انتشار نوبت دوم : شنبه ۱۴۰۵/05/10

محمد آرامش -رئیس ثبت اسناد و املاک قشم

هیات موضوع قانون
 تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی

قوه قضائیه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 

حوزه ثبت ملک قشم

آگهی موضوع ماده ۳ قانون و ماده ۱۳ آئین 
نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی و 

اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی
 برابر رای شماره 140560323056000202 
- ۱۴۰۵/03/19 هیات اول، موضوع قانون 

تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ســاختمانهای فاقد سند 
رســمی مستقر در واحد ثبتی حوزه ثبت ملک قشم، تصرفات 
مالکانه بلامعارض متقاضی ، آقــای علی مدنی فرزند محمد 
صالح  بشماره شناســنامه 5136 صادره از قشم در ششدانگ 
عرصه یک قطعه زمین مزروعی به مساحت 20000 متر مربع، 
پلاک ثبتی شماره 42015 فرعی از1939 اصلی مفروز و مجزی 
شــده از پــاک 1939 اصلی قطعه یک بخــش ۸ بندرعباس 
واقع در قشــم - روستای طولا، موضوع سند رفسنجان شماره 
رســمی  مالک  از  26966-1351/11/21خریداری)واگذاری( 
آقای )محمد صالح مدنی ( محرز گردیده اســت. لذا به منظور 
اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله ۱۵ روز آگهی می شود 
در صورتی که اشخاص نسبت به صدور سند مالکیت متقاضی 
اعتراضی داشته باشند می توانند از تاریخ انتشار اولین آگهی به 
مدت دو ماه اعتراض خود را به این اداره تســلیم و پس از اخذ 
رسید ، ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض دادخواست 
خود را به مراجع قضایی تقدیم نمایند. بدیهی است در صورت 
انقضای مدت مذکور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند 

مالکیت صادر خواهد شد.     1040م/الف 
تاریخ انتشار نوبت اول : سه شنبه ۱۴۰۵/۰۴/23 

تاریخ انتشار نوبت دوم : شنبه ۱۴۰۵/05/10
محمد آرامش 

رئیس ثبت اسناد و املاک قشم

هیات موضوع قانون
 تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی 

و ساختمانهای فاقد سند رسمی

قوه قضائیه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 

حوزه ثبت ملک قشم
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ارائه ۸ هزار مراقبت دوران بارداری در بندرعباس

 
  گروه ســامت // رئیس مرکز بهداشت شهرستان بندرعباس از 
ارائه بیش از ۸ هزار مراقبت های دوران بارداری به مادران باردار طی 
چهارماهه نخست سال جاری در این شهرستان خبر داد.به گزارش 
خبرنگار دریا ، دکتر اصعر زائری، رئیس مرکز بهداشت با اعلام این 
خبر گفت: طی چهار ماهه نخست سال جاری، ۸ هزار و ۵۲۵ مراقبت 
دوران بارداری به مادر باردار این شهرستان توسط تیم سلامت ارائه 
شد. وی با تاکید بر اهمیت ویزیت های منظم توسط پزشک و ماما، 
افزود: مراقبت های منظم، امکان نظارت دقیق بر رشد جنین و ارزیابی 
پارامترهای حیاتی مادر نظیر فشارخون، قندخون، کم خونی، و ... را 
فراهم می کند تا هرگونه عارضه احتمالی، در مراحل اولیه شناسایی 
و مدیریت شود.  دکتر زائری با اشاره به ارائه ۹ هزار و ۲۳۰ مراقبت 
پیش از بارداری به زنان واجد شرایط بارداری طی چهارماهه نخست 
سال جاری، تصریح کرد: این دوره فرصتی طلایی برای آماده‌سازی 
مادر برای یک بارداری ســالم اســت که در این مرحله، مشاوره با 
پزشک و ماما برای ارزیابی وضعیت سلامت عمومی مادر، بررسی 
سابقه بیماری‌های ارثی یا مزمن، بررسی سوابق واکسیناسیون، مصرف 
مکمل‌های ضروری و اصلاح سبک زندگی می‌تواند تأثیر شگرفی 
بر نتیجه بارداری داشته باشد و ریسک عوارض احتمالی در دوران 
بارداری را به‌شــدت کاهش دهد.   رئیس مرکز بهداشت شهرستان 
بندرعباس با تأکیــد بر اهمیت انجام مراقبت‌های پس از زایمان در 
حفظ ســامت مادر و نوزاد، یادآور شد: مراقبت‌های دوران پس از 
زایمان به ۳ هزار و ۹۹ مادر در ســه نوبت )روزهای ۱ تا ۳، ۱۰ تا 
۱۵ و ۳۰ تا ۴۲ روز پس از زایمان( انجام شــده که این مراقبت‌ها 
برای بهبودی کامل مادر، اطمینان از ســامت نوزاد، بسیار حیاتی 
است.  دکتر زائری خاطرنشان کرد: مراقبت‌های پس از زایمان شامل، 
معاینات منظم مادر، بررســی روند بهبودی پس از زایمان، وضعیت 
بخیه‌ها و سلامت مادر، بررسی علائم عفونت، ارزیابی سلامت روان 
مادر، اطمینان از کفایت شیردهی و سلامت نوزاد، بخش‌های مهمی از 

مراقبت‌های پس از زایمان را تشکیل می‌دهد.

سلامت

خبـر

گروه سلامت // مدیر شبکه بهداشت و درمان شهرستان قشم، 
از تعویض و بهره‌برداری از یونیت های دندانپزشــکی جدید و 
دستگاه الکتروشوک مراکز خدمات جامع سلامت شهر قشم، 

درگهان و سوزا خبر داد.
   به گزارش خبرنگار دریا ، دکتر یاســر مرادی با اشــاره به اهمیت 
به‌روزرسانی تجهیزات پزشکی در مراکز ارائه‌دهنده خدمات سلامت، 
گفت: توسعه و نوسازی تجهیزات پزشکی یکی از اولویت‌های شبکه 
بهداشــت و درمان شهرستان قشم اســت و در همین راستا، یونیت 
دندانپزشکی مراکز خدمات جامع سلامت شهر قشم، درگهان و سوزا با 
دستگاه های جدید و استاندارد جایگزین شد تا خدمات دندانپزشکی 

با کیفیت، ایمن و با کارایی بیشتری به شهروندان ارائه شود. وی افزود: 
همچنین یک دستگاه الکتروشوک جدید به مرکز خدمات جامع سلامت 
شهر سوزا اختصاص یافته است که نقش مهمی در افزایش آمادگی مرکز 
برای ارائه خدمات اورژانسی و انجام اقدامات حیاتی در شرایط بحرانی 
خواهد داشــت. دکتر مرادی با اشــاره به اعتبار اختصاص‌یافته برای 
این تجهیزات بیان کرد: برای تأمین و نصب یونیت های دندانپزشکی 
جدید و دستگاه الکتروشوک مراکز خدمات جامع سلامت، بیش از ۲۵ 

میلیارد ریال اعتبار هزینه شده، که این سرمایه‌گذاری در راستای ارتقای 
کیفیت خدمات درمانی، افزایش ایمنی بیماران و بهبود زیرساخت‌های 
سلامت شهرستان انجام شده اســت.مدیر شبکه بهداشت و درمان با 
تأکید بر تداوم روند تجهیز مراکز بهداشتی و درمانی شهرستان تصریح 
کرد: شبکه بهداشت و درمان شهرستان قشم با حمایت دانشگاه علوم 
پزشکی هرمزگان و همراهی خیرین حوزه سلامت برنامه به روز رسانی 
تجهیزات پزشکی و توسعه زیرساخت‌های سلامت را با جدیت دنبال 

می‌کند تا خدماتی ایمن، باکیفیت و درخور شأن مردم شریف شهرستان 
ارائه شــود.دکتر مرادی در پایان خاطرنشان کرد: ارتقای امکانات و 
تجهیزات مراکز خدمات جامع سلامت، گامی مؤثر در افزایش دسترسی 
عادلانه مردم به خدمات ســامت، ارتقای کیفیت خدمات درمانی و 
تحقق اهداف نظام سلامت در شهرستان قشم به شمار می‌رود و شبکه 
بهداشت و درمان شهرستان با تداوم این روند، توسعه خدمات سلامت 

در تمامی مناطق شهرستان را دنبال خواهد کرد.

گروه ســامت // احمد مرادی، نماینده مردم هرمزگان در 
مجلس شورای اســامی، به همراه دکتر پژمان شاهرخی 
رئیس دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان، معاونان دانشگاه، 
رئیس بیمارستان شــهید محمدی و جمعی از مدیران، از 
بندرعباس  بیمارستان شهید محمدی  بخش‌های مختلف 
بازدیــد و آخرین وضعیت خدمات درمانــی و برنامه‌های 

توسعه‌ای این مرکز را بررسی کرد.
بــه گزارش خبرنگار دریا ؛ در این بازدید، بخش اعصاب و روان 
و مرکز تصویربرداری بیمارستان شهید محمدی مورد ارزیابی قرار 
گرفت و مســائل مربوط به توسعه زیرساخت‌ها، ارتقای کیفیت 

خدمات، تأمین نیروی انســانی، بهبود فضای درمانی و افزایش 
بهره‌وری تجهیزات تشخیصی مورد بحث و بررسی قرار گرفت.دکتر 
مرادی با تأکید بر اهمیت توجه ویژه به حوزه سلامت روان، اظهار 
کرد: توسعه زیرساخت‌های درمانی، حفظ کرامت بیماران، ارتقای 
کیفیت خدمات و تأمین امکانات مورد نیاز از مطالبات جدی مردم 
است و این موضوعات را از طریق مجلس و دستگاه‌های مرتبط تا 
حصول نتیجه پیگیری خواهیم کرد.وی همچنین بر ضرورت تسریع 
در رفع مشــکلات بیمارستان شهید محمدی و حمایت از اجرای 
طرح‌های توسعه‌ای این مرکز تأکید کرد و افزود: استفاده از تمامی 
ظرفیت‌های قانونی برای جذب اعتبارات و تقویت امکانات درمانی 

در دستور کار قرار دارد.دکتر پژمان شاهرخی، رئیس دانشگاه علوم 
پزشــکی هرمزگان نیز با تشریح برنامه‌های توسعه‌ای بیمارستان 
شهید محمدی، از اجرای طرح توسعه فضای هواخوری و فضای 
ســبز بخش اعصاب و روان و همچنین برنامه‌ریزی برای تقویت 
نیروی انســانی این بخش خبر داد و این اقدامات را در راستای 
ارتقای کیفیت خدمات درمانــی و افزایش رضایتمندی بیماران 
عنوان کرد.در ادامه، رونــد ارائه خدمات در مرکز تصویربرداری 
بیمارستان نیز بررسی شد و بر کاهش زمان انتظار بیماران، بهبود 
فرآیند نوبت‌دهی، افزایش بهره‌وری تجهیزات و تسهیل دسترسی 

مردم به خدمات تشخیصی تأکید شد.

احمد مرادی نماینده مردم هرمزگان در مجلس تاکید کرد 

ضرورت توسعه زیرساخت‌های درمانی و ارتقای خدمات سلامت روان در هرمزگان ضرورت توسعه زیرساخت‌های درمانی و ارتقای خدمات سلامت روان در هرمزگان 

گروه ســامت // دانشــگاه علوم پزشکی 
هرمزگان به واسطه اجرای موفق برنامه‌های 
جامع اوقات فراغت ویژه فرزندان کارکنان و 
بهره‌گیری از زیرساخت‌های کم‌نظیر فرهنگی 
و ورزشی، موفق به کسب عنوان سازمان برتر 
استان از سوی ستاد سازماندهی امورجوانان 

استان هرمزگان شد. 

دکتــر حمیدرضا میــری، معــاون فرهنگی و 
دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان، ضمن 
اعلام این خبر اظهار کرد: دانشگاه علوم پزشکی 
هرمزگان در ارزیابی‌های اخیر ستاد سازماندهی 
امور جوانان استان، به دلیل عملکرد درخشان در 
حوزه غنی‌سازی اوقات فراغت فرزندان کارکنان، 
در جمع دســتگاه‌های اجرایی برتر اســتان قرار 
گرفت و موفق به دریافت لوح سپاس شد.میری 
با اشــاره به رویکرد دانشــگاه در ارتقای نشاط 
اجتماعی خانواده‌های کارکنان افزود: کسب این 
عنــوان نتیجه برنامه‌ریزی هدفمنــد و هم‌افزایی 

ظرفیت‌های موجود در دانشگاه است. در معاونت 
فرهنگی و دانشــجویی و همکاری بین بخشی با 
نگاهی ویژه به رشــد و تعالی فرزندان همکاران، 
تلاش کردیم بســتری پویا بــرای بهره‌مندی از 
اســتعدادهای آنان فراهم کنیم.معاون فرهنگی و 
دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان درادامه 
تصریح کرد: موفقیت حاصل شده مرهون استفاده 
بهینه از زیرساخت‌های استاندارد ورزشی از جمله 
سالن‌های چندمنظوره، استخر مجهز و بخش‌های 
بازی‌های دیجیتالی برای افزایش شــور و نشاط 
ورزشــی و همچنین بهره‌گیری از پتانسیل‌های 

کانون‌هــای فرهنگی و انجمن‌هــای علمی در 
بخش‌های آموزشــی و مهارتی است. این ترکیبِ 
ورزش و فرهنگ، فضای مطلوبی را برای ارتقای 
سلامت جسمی و روانی جامعه مخاطب ما ایجاد 

کرده است.
بــه گزارش مفدا هرمــزگان؛ وی در پایان ضمن 
قدردانی از همه دست‌اندرکاران این حوزه، تأکید 
کرد: کســب این موفقیت، دانشگاه علوم پزشکی 
هرمزگان را برای توســعه برنامه‌های خلاقانه و 
کیفی‌تر در آینده مصمم‌تر کرده اســت. هدف ما 
تداوم این مسیر با تکیه بر زیرساخت‌های موجود 

و اجرای ایده‌های نوآورانه در جهت تحقق کامل 
اهداف ســتاد ســازماندهی امور جوانان و ارائه 

خدمات شایسته به خانواده بزرگ دانشگاه است.

درخشش دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان
 در ارزیابی عملکرد برنامه‌های اوقات فراغت استان

ارتقای خدمات درمانی مراکز جامع سلامت با تجهیز به یونیت‌های دندانپزشکی و الکتروشوک

بازدید احمد مرادی نماینده مردم هرمزگان در مجلس و رئیس دانشگاه علوم پزشکی  از بیمارستان اعصاب و روان ابن سینا و مراکز تصویر برداری بیمارستان شهید محمدیبازدید احمد مرادی نماینده مردم هرمزگان در مجلس و رئیس دانشگاه علوم پزشکی  از بیمارستان اعصاب و روان ابن سینا و مراکز تصویر برداری بیمارستان شهید محمدی
گزارش تصویری

 گروه سلامت // معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه علوم 
پزشــکی هرمزگان با تبریک به منتخبین جدید شورای 
صنفی دانشجویان این دانشگاه، مشارکت آگاهانه و پرشور 
دانشــجویان در این انتخابات را جلوه‌ای روشن از بلوغ 
فکری و نقش‌آفرینی آنان در تصمیم‌سازی‌های دانشجویی 
دانست و بر ضرورت تقویت همدلی، قانون‌مداری و انتقال 
تجربه در مسیر پیگیری مطالبات صنفی و رفاهی تأکید 

کرد. 
    دکتر حمیدرضا میری، معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه 

علوم پزشــکی هرمزگان، با تبریک به منتخبین جدید شورای 
صنفی دانشــجویان، از حضور آگاهانه و پرشــور دانشجویان 
در انتخابات این شــورا قدردانی کرد و آن را نشانه‌ای از رشد 
فکری، مســئولیت‌پذیری و مشارکت مؤثر در امور دانشجویی 
برشــمرد.  وی بــا بیان اینکه شــورای صنفی دانشــجویان 
نقش مهمی در تســهیل ارتباط میان دانشــجویان و مسئولان 
دانشگاه در پیگیری مســائل صنفی و رفاهی دارد، اظهار کرد: 
این شــورا بخش جدایی‌ناپذیر نظــام تصمیم‌گیری در حوزه 
دانشجویان است و می‌تواند با تعامل سازنده، هم‌افزایی و ارائه 

راهکارهای خلاقانه، زمینه‌ســاز بهبود شرایط رفاهی و ارتقای 
کیفیت زندگی دانشجویی باشــد.معاون فرهنگی و دانشجویی 
دانشــگاه علوم پزشــکی هرمزگان با تأکید بر اهمیت آشنایی 
 اعضای شــورای صنفی با قوانین و آیین‌نامه‌های مرتبط افزود: 
ارائه خدمات رفاهــی به دانشــجویان در چارچوب ضوابط 
و مقررات صــورت می‌گیرد و اعضای شــورا باید با آخرین 
دستورالعمل‌ها آشنایی کامل داشــته باشند تا بتوانند مطالبات 
دانشجویان را به‌صورت دقیق، قانونی و اثربخش پیگیری کنند.  
دکتر میری همچنین انتقال تجربه میان اعضای شوراهای صنفی 

را از موضوعات مهم و اثرگذار دانست و تصریح کرد: بهره‌گیری 
از تجربه اعضای پیشین، به تداوم مسیر درست و جلوگیری از 
موازی‌کاری کمک می‌کنــد و زمینه را برای پیگیری بهتر امور 
رفاهی دانشجویان فراهم می‌سازد.وی با اشاره به محدودیت‌های 
موجود در حوزه رفاهی خاطرنشان کرد: این محدودیت‌ها هرچند 
وجــود دارند، اما هرگز مانع از اثرگذاری گفت‌وگو، خلاقیت و 
هم‌افزایی نبوده‌اند و با تعامل متقابل می‌توان بسیاری از مسائل را 
با دقت و کارآمدی بیشتری دنبال کرد. به گزارش مفدا هرمزگان؛ 
معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان در 
پایان ضمن قدردانی از تلاش‌های بی‌شائبه و دلسوزانه اعضای 
پیشین شورای صنفی، برای اعضای جدید آرزوی موفقیت کرد 
و گفت: با همدلی، همراهی و مسئولیت‌پذیری، می‌توان گام‌های 

مؤثری در مسیر رشد و تعالی جامعه دانشجویی برداشت.

معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان مطرح کرد

شورای صنفی تبلور مشارکت آگاهانه و بازوی اثرگذار تصمیم‌سازی دانشجویی
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اجتماعی

خبر

مدیرکل آموزش و پرورش هرمزگان خبر داد
 فعالیت ۸۴۴ پایگاه طرح حامی 

در هرمزگان با مشارکت ۵۴۶۰ معلم

 گروه اجتماعی // مدیرکل آموزش و پرورش اســتان هرمزگان 
در جلســه کارگروه کیفیت‌بخشی و ثبت‌نام دوره ابتدایی، با اشاره به 
گستردگی و پراکندگی جغرافیایی استان، بر ضرورت نظارت مستمر 
میدانی از مدارس تأکید کرد و از فعالیت ۸۴۴ پایگاه طرح حامی با 
حضور ۵ هزار و ۴۶۰ معلم با هدف ارتقای عدالت آموزشی خبر داد. 
به گزارش خبرنگار دریا ؛ منوچهر ضیایی همچنین پیگیری وضعیت 
آموزشــی و تربیتی ۲۴۰ دانش‌آموز حادثه میناب و حمایت ویژه از 
راهبران آموزشــی و معلمان کلاس‌های چندپایه را از اولویت‌های 
اساســی این اداره کل برشــمرد.وی در این نشســت با قدردانی از 
تلاش‌های معاونت آموزش ابتدایی در اجرای سیاســت‌های وزارت 
متبوع اظهار داشــت: »پراکندگی و وســعت کار در حوزه ابتدایی 
ایجاب می‌کند که بخش پشتیبانی اداره کل نهایت همکاری را جهت 
اجرای دقیق ماموریت‌ها به کار گیرد تا با نظارت دقیق‌تر، همکاران 
با مسئولیت‌های خود بیش از پیش آشنا شوند.«مدیرکل آموزش و 
پرورش هرمزگان موضــوع ثبت‌نام دانش‌آموزان را مهم‌ترین محور 
پروژه مهر ارزیابی کرد و افــزود: »موضوع ثبت‌نام باید به صورت 
روزانه توسط همکاران رصد و پیگیری شود. در شهر بندرعباس به 
دلیل حجم بالای مراجعین، ثبت‌نام مقطع ابتدایی حساسیت ویژه‌ای 
دارد که نیازمند برنامه‌ریزی دقیق و مدیریت بهینه است.«وی در بخش 
دیگری از سخنان خود به وضعیت دانش‌آموزان »شجره طیبه میناب« 
اشــاره کرد و گفت: »ارائه خدمات آموزشــی، پرورشی، ورزشی، 
مشاوره و روان‌شناختی به ۲۴۰ دانش‌آموز بازمانده از حادثه میناب 
از مطالبات جدی و شخص وزیر محترم آموزش و پرورش است که 
به صورت هفتگی مورد ارزیابی و نظارت قرار می‌گیرد.وی در پایان 
با تاکید بر نقش بی‌بدیل راهبران آموزشی و معلمان مدارس چندپایه 
در مناطق محروم و روســتایی تصریح کرد:»توانمندسازی، آموزش 
و ارزیابی مستمر راهبران آموزشی در دستور کار جدی شهریورماه 
قرار دارد. تلاش می‌کنیم گزارش جامعی از فداکاری معلمان چندپایه 
و راهبران آموزشــی که چراغ آموزش را در مناطق سخت‌گذر 

روشن نگه داشته‌اند تقدیر و تشکر نمود.

 گزارش اختصاصی // موضوع مدیریت مصرف ســوخت 

بار دیگر به یکی از مهم‌ترین مباحث اقتصادی و اجتماعی 
کشور تبدیل شده اســت. اظهارات اخیر سخنگوی دولت 
درباره کاهش ســهمیه دوم بنزین خودروها، نگرانی‌های 
تازه‌ای را در میان شــهروندان، به‌ویژه ساکنان استان‌های 
جنوبی کشور، ایجاد کرده اســت. بر اساس این اظهارات، 
سهمیه دوم بنزین که با نرخ هر لیتر سه هزار تومان عرضه 
می‌شود، از ۷۰ لیتر به ۵۰ لیتر کاهش خواهد یافت؛ تصمیمی 
که در صورت اجرا، دومین کاهش سهمیه طی دو سال اخیر 

محسوب می‌شود.
  این در حالی اســت که سال گذشته نیز سهمیه دوم خودروها از 
۱۰۰ لیتر به ۷۰ لیتر کاهش یافته بود؛ اقدامی که از همان زمان با 
انتقادهای فراوانی از سوی مردم، کارشناسان و فعالان اجتماعی، 
به‌ویژه در استان‌های گرمسیری، همراه شد. اکنون کاهش مجدد 
این سهمیه، نگرانی‌ها درباره آینده سیاست‌های سوختی کشور و 
احتمال تغییرات گســترده‌تر در نظام سهمیه‌بندی را افزایش داده 
است.اگرچه سیاست‌های مربوط به بنزین در سطح ملی تدوین و 
اجرا می‌شود، اما شرایط زندگی و میزان مصرف سوخت در همه 
استان‌های کشور یکسان نیست. استان‌های جنوبی مانند هرمزگان، 
بوشهر، خوزستان و سیستان و بلوچستان به دلیل گرمای شدید، 
رطوبت بالا و فاصله زیاد برخی شــهرها و روســتاها، شرایط 

متفاوتی نسبت به بسیاری از مناطق کشور دارند.
 در هرمزگان، بخش عمده ســال با دمای بســیار بالا و رطوبت 
ســنگین سپری می‌شود. در بسیاری از روزهای سال، استفاده از 
سیستم سرمایشــی خودرو نه یک انتخاب، بلکه ضرورتی برای 
حفظ ســامت رانندگان و سرنشینان اســت. کارشناسان حوزه 
انرژی نیز بارها اعلام کرده‌اند که روشن بودن کولر خودرو، به‌ویژه 
در دماهای بالا، مصرف ســوخت را افزایش می‌دهد؛ موضوعی 
که باعث می‌شــود شهروندان این مناطق ناگزیر از مصرف بنزین 
بیشــتری نسبت به سایر نقاط کشور باشند.از همین رو، بسیاری 
از شهروندان معتقدند اعمال سیاستی یکسان برای تمام استان‌ها، 
بدون در نظر گرفتن شــرایط اقلیمی و نیازهای واقعی هر منطقه، 

نمی‌تواند پاسخگوی عدالت در توزیع یارانه سوخت باشد.
 صف‌های طولانی بنزین؛ واقعیتی که مردم هر روز تجربه 

می‌کنند
  یکــی از مهم‌ترین گلایه‌های مردم هرمــزگان، کمبود بنزین و 
شــکل‌گیری صف‌های طولانی در جایگاه‌های عرضه سوخت، 
به‌ویژه در شهر بندرعباس، است. شهروندان می‌گویند در بسیاری 
از ساعات شبانه‌روز، به‌ویژه در ایام پرتردد، برای دریافت بنزین 
آزاد بایــد مدت زمان قابل توجهــی در صف منتظر بمانند. این 
موضوع علاوه بر اتلاف وقت، موجب افزایش مصرف سوخت، 
ایجاد ترافیک در اطراف جایگاه‌ها و نارضایتی عمومی شده است.

به اعتقاد بســیاری از ساکنان این استان، کاهش سهمیه بنزین در 
شرایطی که دسترسی به سوخت نیز با دشواری همراه است، فشار 

مضاعفی را بر خانوارها وارد خواهد کرد.

 مسئولان از نزدیک مشکلات را دیده‌اند
  در هفته‌های گذشــته، تعدادی از مســئولان ارشد کشوری در 
سفرهای خود به اســتان هرمزگان از برخی جایگاه‌های عرضه 
سوخت بازدید کرده و از نزدیک با صف‌های طولانی و مشکلات 
مردم مواجه شده‌اند. انتظار افکار عمومی این بود که این بازدیدها 
به اتخاذ تصمیماتی برای بهبود وضعیت توزیع سوخت، افزایش 
ظرفیت جایگاه‌ها و رفع کمبودهای موجود منجر شــود. با این 
حال، انتشــار خبر کاهش دوباره سهمیه بنزین باعث شده است 
برخی شــهروندان این پرســش را مطرح کنند که چرا باوجود 
مشاهده مشــکلات موجود، تصمیمی اتخاذ شده که از نگاه آنان 

می‌تواند فشار بیشتری بر مصرف‌کنندگان وارد کند.
 هرمزگان؛ تولیدکننده بزرگ، مصرف‌کننده نگران

  استان هرمزگان یکی از مهم‌ترین قطب‌های انرژی کشور به شمار 
می‌رود و نقــش مهمی در تولید و انتقال فرآورده‌های نفتی دارد. 
وجود پالایشگاه‌ها، بنادر نفتی و زیرساخت‌های گسترده انرژی، 
جایگاه ویژه‌ای به این استان داده است. با این وجود، بسیاری از 
شــهروندان این پرسش را مطرح می‌کنند که چرا استانی با چنین 
ظرفیت بزرگی، همچنان با کمبود سوخت و صف‌های طولانی در 
جایگاه‌های بنزین مواجه است. از نگاه آنان، انتظار می‌رود مناطقی 
که سهم مهمی در تولید و تأمین انرژی کشور دارند، دست‌کم از نظر 

دسترسی به سوخت با مشکلات کمتری روبه‌رو باشند.
 نگرانی درباره آینده سهمیه دوم

  یکی از موضوعاتی که این روزها در فضای عمومی و شبکه‌های 
اجتماعی مورد بحث قرار گرفته، احتمال حذف کامل سهمیه دوم 
بنزین در آینده اســت. هرچند تاکنون هیچ مقام رسمی از حذف 
کامل این سهمیه خبر نداده است، اما کاهش تدریجی آن از ۱۵۰ 
لیتر به ۱۰۰ لیتر و از ۱۰۰ لیتر به ۷۰ لیتر و اکنون به ۵۰ لیتر، باعث 
شده اســت برخی تحلیلگران و شهروندان این روند را مقدمه‌ای 
برای تغییرات بعدی در سیاست قیمت‌گذاری بنزین تلقی کنند. البته 
تا این لحظه هیچ تصمیم رسمی درباره حذف سهمیه دوم یا تغییر 
قیمت آن اعلام نشده و هرگونه گمانه‌زنی در این خصوص در حد 

تحلیل و احتمال باقی مانده است.
 ناترازی بنزین؛ چالشی که نیازمند راهکارهای متنوع است

  کارشناسان حوزه انرژی معتقدند ناترازی میان تولید و مصرف 
بنزین، یکی از چالش‌های مهم کشور است؛ موضوعی که دولت‌ها 
را ناگزیر به اجرای سیاســت‌های مختلف برای مدیریت مصرف 
کرده است. با این حال، بســیاری از متخصصان تأکید دارند که 
مدیریت مصرف صرفاً از طریق کاهش سهمیه امکان‌پذیر نیست 
و باید مجموعه‌ای از اقدامات به‌طور همزمان اجرا شــود. توسعه 
ناوگان حمل‌ونقل عمومی، نوسازی خودروهای فرسوده، افزایش 

بهره‌وری موتور خودروها، کاهش مصرف ســوخت، گسترش 
استفاده از خودروهای برقی و هیبریدی، بهبود کیفیت حمل‌ونقل 
بین‌شهری و مدیریت بهتر توزیع سوخت، از جمله راهکارهایی 
است که می‌تواند در کاهش مصرف بنزین مؤثر باشد. اگر تنها ابزار 
مدیریت مصرف، کاهش ســهمیه باشد، ممکن است بخش قابل 

توجهی از فشار ناشی از ناترازی به مصرف‌کنندگان منتقل شود.
 عدالت در سیاست‌گذاری سوخت

  یکی از مهم‌ترین مطالبات مطرح‌شده از سوی مردم استان‌های 
جنوبی، بازنگری در نحوه تعیین سهمیه سوخت بر اساس شرایط 
اقلیمی و جغرافیایی اســت. برخی کارشناسان پیشنهاد می‌کنند 
سهمیه بنزین متناسب با شرایط هر استان تعیین شود؛ به گونه‌ای 
که استان‌های گرمسیر، مناطق مرزی، شــهرهای دارای فاصله 
زیاد میان مراکز جمعیتی و مناطقی که ناوگان حمل‌ونقل عمومی 
ضعیف‌تری دارند، از ســهمیه بیشــتری برخوردار شوند. چنین 
رویکردی می‌تواند به توزیع عادلانه‌تر یارانه سوخت کمک کرده و 

بخشی از نارضایتی‌های موجود را کاهش دهد.
 زندگی در گرمای جنوب، واقعیتی متفاوت

  در هرمزگان، بیش از ۹ ماه از ســال دمای هوا در بســیاری از 
ساعات شــبانه‌روز به اندازه‌ای بالاست که تردد بدون استفاده از 
کولر خودرو دشوار اســت. رطوبت بالای هوا نیز این شرایط را 
سخت‌تر می‌کند. برای بســیاری از خانواده‌ها، روشن بودن کولر 
خودرو بخشــی از نیاز روزمره زندگی است و نمی‌توان آن را با 
استان‌های سردسیر یا معتدل مقایسه کرد. به همین دلیل، شهروندان 
جنوب کشور معتقدند سیاست‌های سوختی باید با در نظر گرفتن 
این تفاوت‌های اقلیمی تدوین شــود و نسخه‌ای واحد برای همه 
استان‌ها پیچیده نشود. در شرایطی که موضوع کاهش سهمیه بنزین 
بار دیگر در صدر اخبار قرار گرفته، بسیاری از مردم انتظار دارند 
دولت پیش از اجرای هرگونه تغییر، آثار اقتصادی و اجتماعی آن 
را در مناطق مختلف کشور بررسی کند. ساکنان هرمزگان معتقدند 
نخســت باید مشــکلات موجود در تأمین سوخت، صف‌های 
طولانی جایگاه‌ها و کمبود بنزین برطرف شــود و سپس درباره 

کاهش سهمیه تصمیم‌گیری صورت گیرد. 
از نگاه آنان، اســتان‌های جنوبی که ســال‌ها با شرایط سخت 
آب‌وهوایــی، مصــرف بالاتــر ســوخت و محدودیت‌هــای 
حمل‌ونقل روبــه‌رو بوده‌اند، نیازمند سیاســت‌های حمایتی و 
توجه ویژه هســتند، نه محدودیت‌های بیشــتر.کاهش احتمالی 
ســهمیه دوم بنزین، اگرچه از منظر دولت می‌تواند بخشــی از 
برنامه مدیریت مصرف سوخت باشــد، اما در استان‌هایی مانند 
هرمــزگان که شــرایط اقلیمی و الگوی مصرف با بســیاری از 
 نقاط کشــور تفاوت دارد، نگرانی‌های قابل توجهی ایجاد کرده

 است. 
صف‌های طولانی در جایگاه‌های سوخت، مصرف بالاتر ناشی 
از گرمای شدید، وابستگی بیشتر مردم به خودروهای شخصی و 
نقش راهبردی این استان در صنعت انرژی، همگی عواملی هستند 
که ضرورت نگاه منطقه‌ای به سیاســت‌های سوختی را برجسته 
می‌کنند. به نظر می‌رسد موفقیت هرگونه اصلاح در نظام توزیع و 
سهمیه‌بندی بنزین، علاوه بر مدیریت مصرف، نیازمند جلب اعتماد 
عمومی، شفافیت در تصمیم‌گیری و توجه به تفاوت‌های اقلیمی و 
معیشتی استان‌های مختلف کشور است؛ موضوعی که می‌تواند هم 
به کاهش نارضایتی‌های اجتماعی کمک کند و هم زمینه اجرای 

کاهش دوباره سهمیه بنزین؛ شوک جدید در راه است؟ کاهش دوباره سهمیه بنزین؛ شوک جدید در راه است؟ 
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یادداشت

در عصر حاضر که میدان‌های نبرد از سنگرها 
به صفحات مجازی و از ســاح‌های گرم به 
ابزارهای نرم‌افزاری تغییر یافته اســت، تقابل 
میان حقیقت و کذب، میان روایت‌های اصیل 
و روایت‌های ساختگی، به هستی بقای جوامع 
اســامی گره خورده است. امروز ما در میانه 
یک »جنگ روایت‌ها« ایستاده‌ایم؛ نبردی که 
هدف آن، تضعیف اراده‌ها، گمراه کردن هویت‌ها 
و ایجاد شکاکیت در دل مومنان است. در این 
میان، اربعین، نــه تنها یک پیاده‌روی نمادین، 
بلکه یک سنگر استراتژیک و پیشاهنگ جهاد 

تبیین در برابر تهاجم فرهنگی است.
*  ماهیت جنگ روایت‌ها و ضرورت جهاد 

تبیین
  جنگ روایت‌ها، تلاشی است نظام‌های نوین 
برای بازتعریف واقعیت‌ها به نفع منافع خود. 
دشمن می‌کوشد تا مفاهیم مقدس را با پوششی 
از شکاکیت و شبهه، در ذهن نسل‌های نوظهور 
تیره و تار کند. در این عرصه، »جهاد تبیین« 
دیگر یک انتخاب نیست، بلکه یک ضرورت 
حیاتی و وظیفه شرعی است. تبیین به معنای 
روشن ســاختن حقیقت در برابر سیاهی‌ها 
و ارائه منطق اســتوار در برابر ادعاهای پوچ 
است. ما نیازمند آن هستیم که با تکیه بر دانش، 
ایمان و هویت ملی و مذهبی خود، روایت‌های 
زهرآگین دشــمن را با روایت‌های نورانی و 

مستدل از بین ببریم.
*  اربعین؛ روایت مقاومت و استواری

  اربعین، تجلــی عینی پیروزی حق بر باطل 
اســت. این پیمانه، روایت مردمی از عشق و 
وفاداری اســت که از تبار کربلا سرچشــمه 
می‌گیرد. زمانی که دشــمن تــاش می‌کند 
اربعین را در قالب یک مراســم صرفاً مذهبی 
یا سنتی بی‌روح جلوه دهد، حقیقت بزرگ آن، 
»مقاومت« است. اربعین، روایت ایستادگی در 
برابر ظلم، روایت پیوند میان ملت و امامت، و 
روایت قدرت بی‌نظیر جمعیتی است که برای 
یک هدف متعالــی، از مرزهای جغرافیایی و 
نژادی فراتــر می‌رود.این پیاده‌روی، در واقع، 
بیانیه‌ عملی مقاومت در برابر هرگونه ســلطه 
و استکبار است. هر قدمی که در مسیر کربلا 
برداشــته می‌شــود، پیامی به جهانیان است: 
اینکه حقیقت، هرچقدر هم که تحت فشــار 
روایت‌های دروغین باشــد، باز هم با تکیه بر 

ایمان، بر صفحــه تاریخ نقش می‌بندد.اربعین 
نشــان می‌دهد که مقاومت تنها در میدان‌های 
جنگ نظامی نیست، بلکه در حفظ ارزش‌ها، 
در پیونــد عاطفه و عقل و در تداوم مســیر 

راهبری الهی نیز تجلی می‌یابد.
* مقابلــه با روایت‌های جعلی در مســیر 

اربعین
  دشمن همواره در پی آن است که معنای اربعین 
را مخدوش کند. او می‌کوشــد تا با تمرکز بر 
جزئیات مادی یا با ایجاد پرسش‌های بی‌پاسخ 
در حوزه‌های اجتماعی، معنای عمیق معنوی و 
سیاسی این پیوند بزرگ را تحت‌الشعاع قرار 
دهد. هدف نهایی، تبدیــل کردن این حرکت 
قهرمانانه به یک پدیده گذرا و بی‌محتواست.

در اینجا، نقش مدیران، فرهیختگان و به‌ویژه 
بانوان و زنان مروج فرهنگ اسلامی، دوچندان 
می‌شود. ما باید از طریق جهاد تبیین، روایت 
اصیــل اربعین را بازنمایی کنیــم؛ روایتی که 
در آن، عشــق به اهل‌بیت )ع(، موتور محرکه‌ 
عدالت‌خواهی و مقاومت در برابر ظلم است. ما 
باید نشان دهیم که اربعین، نقطه عطف هویت 
شــیعی و نماد وحدت امت اسلامی در برابر 

چنگال‌های تجزیه‌طلب است.
*   از کربلا تا پیروزی نهایی

  در نهایت، باید دانست که پیروزی در جنگ 
روایت‌ها، تنها با تکیه بر شعار ممکن نیست، 
بلکه نیازمند دانش عمیق، تسلط بر ابزارهای 
روز و تکیه بر حقیقت کربلا اســت. اربعین، 
بزرگترین فرصت بــرای نمایش قدرت نرم 
اسلام و روایت پیروزمندانه مقاومت است. اگر 
بتوانیم شعله‌ تبیین را در مسیر این پیاده‌روی و 
در فضای مجازی و فکری روشن نگاه داریم، 
نه تنها روایت‌های دروغین دشــمن را خنثی 
خواهیم کرد، بلکه نســل‌های آینده را نیز با 
حقیقتی استوار و تزلزل‌ناپذیر روبه‌رو خواهیم 
ساخت.اربعین، روایت ماست؛ روایتی از عشق، 
مقاومت و پایداری که هیچ روایت جعلی‌ای 
توان خاموش کردن نور آن را نخواهد داشت.

اربعین؛ سپهر مقاومت در برابر جنگ روایت‌ها
راضیه‌سلطان عباسی‌ندوشن 

مدیر حوزه علمیه خواهران هرمزگان 
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مدير عامل و هيئت مديره شرکت تعاوني هرمزگان ساختار بندر

شرکت تعاوني هرمزگان ساختار بندر شماره ثبت 148181 و شناسه ملي 10800168208

تاريخ انتشارآگهي: 1405/05/10

جلســه مجمع عمومي عادي به طور فوق العاده ) نوبــت اول( شرکت تعاوني هرمزگان ساختار بندر 
به شماره ثبت 14181 و شناســه ملي 10800168208 رأس ساعت 9:00 صبح روز پنجشنبه مورخ 
1405/06/05 در محل دفتر شرکت به آدرس:استان هرمزگان، شهرستان بندرعباس، سيم بالا ، بلوار 
 ولايت ،نبش کوچه نبي اکرم)ص(، جنب فروشگاه مادر، طبقه همکف ،کدپستي 7916648215 تشکيل 

مي گردد.

»آگهی مزایده عمومی اجاره«»آگهی مزایده عمومی اجاره«

بنیاد تعاون زندانیان استان هرمزگان در نظر دارد که 
کافی شاپ و رستوران واقع در زندان مرکزی بندرعباس 
را از طریق برگزاری مزایده عمومی به بالاترین قیمت 
پیشــنهادی و به مدت یک ســال به صورت اجاره یا 

مشارکت واگذار نماید:
آدرس: استان هرمزگان، شهرســتان بندر عباس، بلوار علی ابن ابی 
طالب، غرب هنرستان شهید رجایی، روبروی زندان مرکزی، ساختمان 

بنیاد تعاون زندانیان هرمزگان طبقه دوم.
اجاره پایه: برابر اساس قیمت کارشناس رسمی دادگستری تعیین شده 

است.
شرایط شرکت در مزایده:

1- فیش واریزی خرید اسناد مزایده به مبلغ دو میلیون ریال به حساب 
جاری شماره 4730602001 بانک ملت شعبه گلشهر.

۲- تکمیل فرم شرکت در مزایده و تحویل آن در موعد مقرر به انضمام 
اصل فیش واریزی خرید اسناد مزایده از طریق پست ارسال گردد.

 3- هزینــه آگهی، کارشناســی و برگزاری مزایده بــر عهده برنده
 می باشد.

4- مهلت دریافت پاکت های اسناد مزایده و بازدید از ملک مورد نظر 
و ارائه پیشنهاد قیمت از تاریخ چاپ آگهی به مدت دو هفته می باشد.

5- این نمایندگی بنابر تشــخیص خود در قبول یــا رد یک یا کلیه 
پیشنهادات مختار است.

6- به پیشنهاد مخدوش و مشروط ترتیب اثر داده نخواهد شد.
7- متقاضیان جهت دریافت و تحویل اسناد مزایده می‌توانند در مهلت 
تعیین شده به استثنای روزهای تعطیل از ساعت ۸ صبح لغایت ۱۴ به 
نشــانی فوق مراجعه و یا جهت کسب اطلاعات بیشتر با شماره تلفن 

07633632138 تماس حاصل فرمایند.

)نوبت اول- شماره 5(

از کليه اعضا دعوت مي شود با در دست داشتن کارت عضويت يا دفترچه عضويت و کارت شناسايي 
معتبر در محل مذکور حضور به هم رسانند. اعضايي که امکان حضور در مجمع را ندارند، مي توانند با 

معرفي وکيل و ارائه وکالت نامه معتبر در جلسه شرکت نمايند.
ضمناً به اطلاع مي رساند متقاضيان اعطاي وکالت مي بايست حداکثر تا پايان وقت اداري روز چهارشنبه 
مورخ 1405/06/04 در محل دفتر شــرکت حاضر و پس از احراز هويت و تأييد وکالت،برگ ورود به 
مجمع را دريافت نمايند. همچنين به موجب ماده 19 آيين نامه نحوه تشکيل مجامع عمومي، هر عضو 

و هر وکيل صرفا داراي يک حق رأي مي باشند.
دستور جلسه:

1( قرائت گزارش هيئت مديره و بازرس قانوني شرکت براي سال هاي 1400 تا 1404 
2( طرح و تصويب صورتهاي مالي منتهي به پايان سال هاي 1401، 1402، 1403 و 1404

3 ( طرح و تصويب بودجه پيشنهادي هيئت مديره براي سال 1405 شرکت تعاوني
4( تصميم گيري در خصوص افزايش سرمايه شرکت تعاوني از طريق پذيرش اعضاي جديد

5( طرح و تصويب آيين نامه ها و دســتورالعمل هاي داخلي موضوع بند )6( ماده )34( قانون بخش 
تعاون کشور شامل

- آيين نامه تتخواه گردان
- آيين نامه حقوق و مزايا و پاداش هيئت مديره

- آيين نامه حقوق و مزاياي مدير عامل و حق الزحمه بازرس
- آيين نامه اداري و استخدامي

- آيين نامه معاملات شرکت
6(  انتخاب اعضاي اصلي و على البدل هيئت مديره

7( انتخاب بازرس اصلي و على البدل

داوطلبان تصدي ســمتهاي هيئت مديره و بازرسي به موجب ماده 10 تبصره 2 آيين نامه نحوه 
تشکيل مجامع عمومي مي توانند تا قبل از رسميت جلسه توسط مقام دعوت کننده کانديدا توري 

خود را کتباً به تعاوني اعلام نمايند.
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ورزشی

خبـر

»غلامرضا عنایتی« هدایت پالایش نفت بندرعباس 
را بر عهده گرفت

 گروه ورزشی // سرمربی فصل جدید تیم فوتبال باشگاه  
پالایش نفت بندرعباس انتخاب شد️. به گزارش خبرنگار 
دریا ؛ در فرآیند انتخاب ســرمربی، ســوابق حرفه‌ای، 
عملکرد فنی و برنامه‌های پیشنهادی تمامی گزینه‌های در 
دسترس برای هدایت تیم فوتبال پالایش نفت بندرعباس، 
از جنبه‌های مختلف فنی، مدیریتی و اخلاقی، به‌صورت 
دقیق و کارشناســی مورد بررسی قرار گرفت.در نهایت، 
بر اساس جمع‌بندی باشگاه و بررسی‌های صورت‌گرفته،  
غلامرضا عنایتی به‌عنوان ســرمربی جدیــد تیم فوتبال 
پالایش نفت بندرعباس انتخاب و منصوب شد.غلامرضا 
عنایتی در کارنامه مربیگری خود سابقه قهرمانی در لیگ 
آزادگان و صعود تیم‌های هوادار و نســاجی مازندران به 
لیگ برتر فوتبال ایران را دارد. همچنین هدایت تیم‌های 
 ملی امید، ســایپا، پیکان تهران و نفت مسجد سلیمان را

 نیز در کارنامه خود ثبت کرده اســت️.مدیریت باشــگاه 
پالایش نفــت بندرعباس ضمــن آرزوی موفقیت برای 
 کادر فنی جدیــد، با بهره‌گیــری از تمامی ظرفیت‌های

 مــادی، معنوی و اجرایــی و در کنار توجــه ویژه به 
اســتعدادهای بومــی بندرعباس، تمام تــاش خود را 
 برای فراهم کردن شــرایط موفقیت تیــم در رقابت‌های 
پیش‌رو به کار خواهد بســت. امید اســت با همراهی و 
 حمایت هواداران عزیز، شــاهد کســب نتایجی شایسته 
 و در شــأن نــام باشــگاه پالایــش نفــت بندرعباس 

باشیم.

گروه ورزشــی //  در اقدامی مؤثر برای 
ارتقــای دانش تخصصی مدرســان و 
همراستایی با متدهای نوین کنفدراسیون 
)AFC(، همایش مدرسین  فوتبال آسیا 
فوتسال ســطح یک آسیا در مرکز ملی 

فوتبال ایران برگزار شد. 
  بــه گــزارش خبرنــگار دریــا ؛ در این 
رویــداد که با حضور ۴۵ مدرس برجســته 
و واجد شــرایط برگزار گردید، جدیدترین 
ســرفصل‌های آموزشــیِ به‌روزشده توسط 

AFC، پس از ترجمه و تدوین در دپارتمان 
 آموزش فدراســیون، به مدرسین انتقال داده 

شد.
   بهارک کاظم، رئیس دپارتمان آموزش، با 
تأکید بر نقش بی‌بدیل مدرسین در شکل‌دهی 

به نسل آینده مربیان، این همایش را زمینه‌ساز 
ارائــه آموزش‌های یکپارچه و اســتاندارد 
در سراســر کشور دانســت و آن را گامی 
 کلیدی در مسیر توسعه کیفی فوتسال ایران 

برشمرد.

 همایش مدرسین فوتسال سطح یک آسیا
گامی برای همسان‌سازی آموزش با استانداردهای روز

سومین نشست هماهنگی جشنواره ورزش های محلات برگزارشدسومین نشست هماهنگی جشنواره ورزش های محلات برگزارشد  

  از گل‌کوچک تا ورزش‌های الکترونیک 
در »میناب ۱۶۸«

حسین نارنحی نسب -گروه ورزشی //  سومین  جلسه 
طرح اقلیمی محله‌محور »میناب ۱۶۸« با محوریت توسعه 
ورزش محله‌ای و گسترش مشارکت اجتماعی گروه‌های 

مختلف جامعه مورد بررسی قرار گرفت.
    بــه گــزارش خبرنــگار دریــا ؛ این طرح بــا عنوان 
»جشــنواره‌های محله‌محور میناب ۱۶۸ )طرح سپاس(« 
و با شــعار »میناب ۱۶۸؛ ورزش بــرای یاد، حرکت برای 
زندگی« تدوین شــده و بر پایه شرایط فرهنگی، اجتماعی، 

اقلیمی و جغرافیایی استان هرمزگان طراحی شده است.لازم 
بذکراست دراین نشست،ســعید مظفری سرپرست معاونت 
توسعه ورزش،سرهنگ دانشورنیارئیس بسیج ورزشکاران 
استان ، الهام نظری ریئس گروه توسعه همگانی و روستایی، 
احمد محمد حسینی دبیر هیئت ورزش همگانی  بر اهمیت 
 مشــارکت همگانی و اســتفاده از ظرفیت‌های بومی تأکید 

شد.
بر اســاس این طرح، هدف اصلی ایجاد بستر مناسب برای 

حضور فعال اقشار مختلف از جمله کودکان، سالمندان، بانوان 
و کارمندان دولت در برنامه‌های ورزشی و محله‌محور است؛ 
به‌گونه‌ای که ورزش بتواند علاوه بر ارتقای سلامت جسمی 
و روحی، زمینه‌ســاز انسجام اجتماعی و نشاط عمومی در 

سطح محلات باشد.
  در ایــن جلســه، همچنین بر ضــرورت هماهنگی میان 
دستگاه‌های اجرایی و نهادهای همکار، تأمین زیرساخت‌ها و 
تجهیزات لازم، و برنامه‌ریزی برای اجرای منظم طرح در سه 
مرحله »آماده‌سازی«، »اجرا« و »جمع‌بندی« تأکید شد.در 
بخش عملیاتی این طرح، مجموعه‌ای از رشته‌ها و فعالیت‌های 
ورزشی متناسب با گروه‌های هدف پیش‌بینی شده است که 
از جمله آن‌ها می‌تــوان به فوتبال گل‌کوچک، مینی‌فوتبال، 
فوتبال‌دســتی، داژبال، فریزبی، والیبال، دوچرخه‌ســواری، 
تیراندازی، دارت، آمادگی جسمانی و ورزش‌های الکترونیک 

اشاره کرد.
همچنین در این طرح تلاش شده تا با توجه به ظرفیت‌های 

بومی و محلی، زمینه برای برگزاری جشنواره‌های ورزشی 
مردمی و محله‌محور در سطح شهرستان میناب و سایر مناطق 

استان فراهم شود.
   در پایان این نشســت، حاضران بر لزوم اجرای هدفمند 
طرح، بهره‌گیری از ظرفیت دستگاه‌های همکار، اطلاع‌رسانی 
مناسب، مستندسازی فعالیت‌ها و ارزیابی نتایج برای توسعه 
هرچه بیشتر ورزش  همگانی در استان هرمزگان تأکید شد.

  لازم بذکراســت ، این نشســت باحضور ســعید مظفری 
سرپرست معاونت توســعه ورزش، ســرهنگ دانشورنیا 
رئیس بسیج ورزشــکاران استان ، الهام نظری رییس گروه 
توســعه همگانی و روستایی،یوسف شبتاری رییس هیات 
 انجمن‌های ورزشی استان،  احمد محمد حسینی دبیر هیات 
ورزش های همگانی ، علیرضا دادی‌پور رئیس هیات انجمن 
 های ورزشی بندرعباس ، قنبری و میرانی برگزارشد و بر اهمیت
 مشــارکت همگانی و اســتفاده از ظرفیت‌های بومی تأکید

 شد.

گروه ورزشی //  نوجوانان کشتی فرنگی ایران با درخششی 
کم نظیر در جایگاه سوم جهان ایستادند.

به گزارش خبرنگار دریا  ؛ رقابت‌های کشتی نوجوانان قهرمانی 
جهان از ۵ تا ۷ مردادماه به میزبانی باکو در جمهوری آذربایجان 
برگزار شد و کاروان ایران با گردن‌آویزهای متنوع )۲ مدال طلا 
و ۲ برنز( و کســب ۹۶ امتیاز، به مقام ارزشــمند سومی جهان 
دســت یافت.در این پیکارها، امیررضا طهماسب‌پور در وزن 

۶۰ و علیرضا رضایی در وزن ۸۰ کیلوگرم، با ارائه کشتی‌هایی 
هوشمندانه و تهاجمی، بر سکوی طلا ایستادند. همچنین امیررضا 
مهری )۹۲ کیلو( و علی‌اکبر آکو )۱۱۰ کیلو( با کسب مدال برنز، 

بر شکوه این کاروان افزودند.
در رده‌بندی تیمی، روسیه با ۱۲۷ امتیاز قهرمان شد و آذربایجان 
میزبان با ۱۰۷ امتیاز نایب‌قهرمانی را تجربه کرد؛ اما شــاگردان 
ایران با فاصله‌ای اندک نسبت به میزبان و با اقتداری مثال‌زدنی، 

جایگاه ســوم را از آنِ خود کردند و بار دیگر شایستگی‌های 
کشتی ایران را در سطح جهانی به رخ کشیدند.

رده‌بندی انفرادی:
۴۵ کیلوگرم: ۱- رایلن بذر واکس )آمریکا( ۲- علی جوادلی 
)آذربایجان( ۳- اوگنیان ســوتانوف بورگازوف )بلغارستان( و 

ارسان علی‌اف )روسیه(
۴۸ کیلوگرم: ۱- سلطان یوســوف )روسیه( ۲- علی آلماس 
)قزاقستان( ۳- آرارات آوتیسیان )ارمنستان( و عمر سلمانوف 

)آذربایجان(
۵۱ کیلوگرم: ۱- بنیود حســن‌اف )ازبکستان( ۲- عبدالرحمن 
حســینلی )آذربایجان( ۳- آرتم تکاچنکو )روسیه( و گئورگ 

هاروتیونیان )ارمنستان(
۵۵ کیلوگرم: ۱- دیار آمانالی )قزاقستان( ۲- کوه وزول کوواچ 
)مجارستان( ۳- ولاد ایوان تریپ )رومانی( و ادم پازیف )روسیه(

۶۰ کیلوگــرم: ۱- امیررضا طهماســب‌پور )ایران( ۲- مهدی 
باروتوف )تاجیکســتان( ۳- المیر چارکازوف )آذربایجان( و 

صدرالدین تولکین‌بویف )ازبکستان(
۶۵ کیلوگرم: ۱- شامل لابازانوف )روسیه( ۲- ابراهیم نصیف 
)اوکراین( ۳- اورخان حبیبلــی )آذربایجان( و ایمره یوهاس 

)مجارستان(
۷۱ کیلوگرم: ۱- جانس نظاریان )ارمنستان( ۲- آسلان دزویف 
)روســیه( ۳- اروین چوزور )مجارستان( و علینور تولیوگالی 

)قزاقستان(
۸۰ کیلوگرم: ۱- علیرضا رضایی )ایران( ۲- اصفهان حسن‌اف 
)آذربایجان( ۳- بندیکتاس بوبلوویچیوس )لیتوانی( و عبدالعزیز 

خلمیرزایف )ازبکستان(
۹۲ کیلوگرم: ۱- توماش میتال )لهستان( ۲- هلیب یوسی‌یف 
)اوکراین( ۳- امیررضا مهری )ایران( و یوســف یاشــر آکسو 

)ترکیه(
۱۱۰ کیلوگرم: ۱- تیموفی پریخودکو )اوکراین( ۲- برونو راجر 
پالونه )آمریکا( ۳- علی‌اکبر علی‌آکو )ایران( و آندری ســیمیچ 

)صربستان(

سومی جهان با اقتدار در خانه حریف

گردن‌آویزهای طلا و برنز بر گردن کشتی‌گیران ایران 

گروه ورزشــی // هیئت ورزش کارگری 
فدراسیون،  ارزیابی  آخرین  در  هرمزگان 

موفق به کسب رتبه ۵ کشور شده است.
  به گزارش خبرنگار دریا ؛ این خبر در نشست 
تخصصــی این هیئت با حضور مدیرکل ورزش 
و جوانان هرمزگان مطرح شــد. در این جلسه، 
بر توسعه این هیئت که هم‌اکنون ۲۶ رشته فعال 

دارد، تأکید و مقرر شد ۳ رشته ورزشی جدید به 
جمع انجمن‌های آن اضافه شود.

  همچنین بــرای ارتقای بیشــتر این جایگاه، 
تصمیــم گرفته شــد جلســه‌ای مشــترک با 
مدیران ورزشــی صنایع اســتان بــرای جلب 
 حمایــت و همــکاری بیشــتر برنامه‌ریــزی

 شود.

ورزش کارگری هرمزگان پنجم کشور شد

گروه ورزشی //  نخستین جلسه ستاد ساماندهی امور 
جوانان هرمزگان بــا محوریت تدوین برنامه عملیاتی 
ســالانه، بهره گیری از ظرفیتهای نوجوانان و جوانان 
 در عرصه های فرهنگــی و اجتماعی و تقویت نقش 

مطالبه گری سمن های جوانان برگزار شد.
  به گزارش خبرنگار دریا ؛ احمد نفیســی، معاون سیاسی، 
امنیتی و اجتماعی استاندار هرمزگان، در این جلسه با تأکید 
بر جایگاه راهبردی نسل جوان، تدوین برنامه های منسجم 
و سالانه را برای ســاماندهی امور این قشر حیاتی دانست 
 و گفــت: »به کارگیری توانمندی هــای جوانان در اجرای 
برنامه های فرهنگی و اجتماعی، یک ضرورت انکارناپذیر 
است.«وی با اشــاره به اینکه سمن های جوانان باید نقش 
مطالبه گری خود را فعالتر دنبال کنند، از مدیران خواست تا از 
 ظرفیت فکری و ایده های خلاقانه نسل جوان در فرآیندهای

 تصمیم گیری استفاده کنند.
   نفیســی با اولویت خواندن مســائل پنجگانه اشــتغال، 
مســکن، ازدواج، مهارت آموزی و نشاط اجتماعی، افزود: 
»ســرمایه گذاری بر جوانان، تضمین کننده توســعه پایدار 
استان و کشور اســت.«معاون استاندار با گرامیداشت نقش 
تاریخی جوانــان در انقلاب، دفاع مقــدس و عرصه های 

اجتماعــی، بر لزوم طــرح دیدگاهها و مطالبــات آنان در 
جلسات تخصصی تأکید کرد و در پایان خواستار تهیه یک 
 بانک اطلاعاتی جامع در زمینه برنامه های هویت بخش و 
فرهنــگ پذیری جوانان با همکاری تمامی دســتگاه های 

مرتبط شد.
مهدی فولادی، مدیــرکل ورزش و جوانان هرمزگان نیز با 
اشــاره به نقش کلیدی ایــن اداره کل در پیگیری مصوبات 
ستاد، بر لزوم هم افزایی میان دستگاههای اجرایی تأکید کرد 
و گفت: »افزایش آمار ثبت تشــکل های مردم نهاد جوانان 
در استان، نشان از ظرفیت بالای هرمزگان دارد. ما موظفیم 
با حمایت از سمن ها و بهره گیری از نظرات کارشناسی آنها، 

گامهای مؤثری در رفع دغدغه های جوانان برداریم.«
وی غنی ســازی اوقات فراغت و تقویت هویت فرهنگی را 
از محورهای اصلی برنامه های سال جاری اعلام کرد و قول 
داد بانک اطلاعاتی مورد نظر را در ســریعترین زمان ممکن 
تهیه و در اختیار ســتاد قرار دهد.در پایان این جلسه، شیوه 
نامه اوقات فراغت سال ۱۴۰۵ تشریح و عملکرد دستگاهها 
در اجرای برنامه های ســال ۱۴۰۴ بررسی شد. همچنین از 
نمایندگان ۱۰ دستگاه برتر در حوزه اوقات فراغت تقدیر به 

عمل آمد.

برنامه سالانه برای جوانان هرمزگان تدوین می شود

باتجربه  بانوی   // گروه ورزشــی 
با  دارا،  کلثوم  هرمزگان،  فوتسال 
مدرک مربیگری ســطح دو آسیا 
و کارنامه‌ای درخشــان شامل ۴ 

قهرمانی و ۱ نایب‌قهرمانی در لیگ 
هرمزگان  فولاد  تیم  هدایت  برتر، 
 را در فصــل جدیــد بــر عهده

 گرفت.

به گزارش خبرنگار دریا ؛ او که سابقه 
ناظری فدراســیون و ســرمربیگری 
تجارتخانه جنوب و شاهین بندرعباس 
را دارد، قرار اســت با تکیه بر تجربه 
و دانش فنی‌اش، فــولاد را به جمع 
مدعیــان لیگ برتر فوتســال بانوان 

کشور برگرداند.

کلثوم دارا سرمربی فولاد هرمزگان شد
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طالع بینی

فروردین :
در حال حاضر ممکن است شما دوست داشته 
باشــید نظرات خود در مورد عشــق و دوست 
داشتن را با دیگران در میان بگذارید. اما با این 
کار ممکن اســت بین چیزهایی که می خواهید داشته باشید و 

چیزهایی که می دانید درست است مغایرت ایجاد شود.
  اردیبهشت :

زمانی که شما تسلیم خواسته و توقعات دوستان 
و افراد خانواده تان می شــوید ، خیلی سخت 
اســت که خودتان باشید. اما برداشتهای شما از 
اتفاقاتی که روی داده است می تواند کمی غیرقابل قبول باشد. 
این برداشتها می تواند در مورد قضاوتهای فرد دیگری که مسبب 
نگرانی های شــما است باشد؛ و یا می تواند در مورد برخی از 

عقاید مشکل ساز شما باشد. 
  خرداد :

فردا ممکن است کمی به هم ریخته به نظر برسید 
و احساس کنید که هیچ کاری نمی توانید انجام 
دهید. با همه این احوال وقتی یکی از دوســتان 
صمیمی تان شــما را به یک گپ دوستانه دعوت می کند همه 
چیز عوض می شود. اگر شما به عدم تمرکز خود اعتراف کنید ، 

مطمئنا این کار خیلی به نفعتان خواهد بود. 
  تیر :

حتی اگر شــما نتوانید تصمیم بگیرید که طبق 
احساساتتان اقدام کنید ، کاملا طبیعی است که بر 
سر دوراهی قرار بگیرید. خوشبختانه در اواسط 
روز نیاز به تصمیم گیری خیلی ضروری به نظر می رسد ، برای 
اینکه امکان دارد اوضاع و احوال برای شما تصمیم گیری کنند. 

  مرداد :
ممکن است شــما فکر کنید که در روابطتتان با 
دیگران خیلی ساده و بی آلایش رفتار کرده اید 
، اما متوجه می شــوید که یک نفر از حرفهایی 
که شــما زده اید چیز کاملا متفاوتی درک کرده است. به جای 
اینکه سعی کنید به عقب برگشته و از منشأ این سوء تفهمات سر 
در بیاورید ، در لحظه حال زندگی کنید و به سمت جلو بروید. 
اگرچه یک تغییر مسیر می تواند موقتا شما را از مسیر پیشرفتتان 
منحرف کند ولی شــما از این موقعیت چیزهای ارزشمندی به 

دست خواهید آورد.
 شهریور :

در حــال حاضر این طرز فکر کــه همه مردم 
خواســته های شما را می شناســند طرز فکر 
خطرناکی اســت ، حتی اگر بــه نظر خودتان 
 کاملا واضح و شــفاف به نظر برسد. فراموش نکنید که دیگران 
نمی توانند فکر شما را بخوانند و اگر شما در هیچ صورت به آنها 
حرفی نزنید ، آنها ممکن است دچار اشتباه شوند. الان موقعیت 
خیلی خوبی برایتان است؛ وقتی را به تبادل نظر کردن اختصاص 
دادن می تواند قبل از اینکه مشــکلی به وجود بیاید جلوی آن 

را بگیرد.
  مهر :

زمانیکه دوستان و همکارانتان در مورد فعالیتهای 
گروهی شما صحبت می کنند ، شما کانون توجه 
دیگران می شــوید. البته اگر شما دوست داشته 
باشید برایتان خوب اســت که از شلوغی و از جمعیت فاصله 
بگیرید ، اما چشم پوشــی کردن از همکارانتان نیز کار سختی 
است. هر کدام از این دوکار را که بکنید ، شما جوابی برای توجیه 
کردن خود دارید و صحبت کردن در مورد آن به وضوح و خیلی 

زیاد زندگی شما را ساده تر خواهد کرد.
آبان :

شــرایط کلی زندگی تان خوب است، اما سفر 
 فــوری پیش آمده گیــج کننــده خواهد بود.
ســرمایه گذاری توصیه می شــود اما به دنبال 
مشاوره مناسب باشــید چراکه در مسیرتان فریباکاری محتمل 
اســت.نظر خود را به زور به دوستان و اقوام تحمیل نکنید زیرا 
ممکن است این نوع رفتار به نفع شما نباشد و بی جهت آنها را 

آزار دهید.
 آذر :

بلند شوید و بدون ترس حرفهایتان را بزنید ، برای 
اینکه اطرافیانتان به حرفهای شما گوش خواهند 
داد و شما را جدی خواهند گرفت. البته اگر این کار افرادی که از 
شما حمایت می کنند را ازتان دور کرد ، زیاد افسرده نشوید. در 
حقیقت اگر با شور و هیجان زیاد در مورد احساسهایتان حرف 

بزنید ، می توانید پیام خود را به دیگران برسانید. 
دی :

با وجود اینکه شما حرفهای خیلی مهمی برای 
گفتن دارید ، اما بهترین کار این است که آنها را 
خیلی بزرگ جلوه ندهید. بهتر است که در مورد 
بعضی از مسائل با احترام و توجه خاصی صحبت بشود ، و وقتی 
رازهای وجود شما و مکنونات قلبی تان آشکار می شود ، نیازی 

نیست که از بالای یک کوه فریاد بزنید. 
    بهمن :

ممکن اســت که شــما از حرفهای دیگران و 
خواسته هایی که ازتان دارند خسته شده باشید 
، در عین حال که آروزی واقعی شــما این است 
 که زمان کمی را به خودتان اختصاص دهید. متأســفانه شــما 
نمی توانید از زیر بار فعالیتهای اجتماعی که دیگران شما را در 
آن شرایط قرار داده اند فرار کنید. انرژی تان را بیهوده هدر ندهید 
، برای اینکه یک گفتگوی معنوی می تواند چیز بسیار مهمی در 

مورد ارزش کارهایتان بهتان بیاموزد.
  اسفند : 

شما  توانســته اید به طرز غیر عادی ای عقب 
افتادگی خود را جبران کنید ، اما شما نمی توانید 
این کارتان را به روشنی برای فرد دیگری توضیح 
دهیــد. و این موضوع می تواند کاملا اعصابتان را خرد کند ، به 

خصوص اگر حرفهای ناگفته زیادی برای گفتن داشته باشید. 
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حرکت فنی و حرفه ای یزد به سمت آموزش های نوینحرکت فنی و حرفه ای یزد به سمت آموزش های نوین
ســرویس  زاده  حائــری  علیرضا 
استان ها // مدیرکل آموزش فنی و 
حرفه‌ای استان یزدگفت:باید به سمت 
آموزش‌های کیفی وبه روز حرکت کرد 
وبر همین اساس راه اندازی دوره های 
آموزشــی هوش مصنوعی، اقتصاد 
خورشــیدی  انرژی‌های  دیجیتال، 
دردســتور برقی  خودروهــای   و 

کاراست.
  به گزارش خبرنگار دریا ؛ احمد طالبی 
خاطرنشــان کرد: اگر به دنبال توسعه و 
تحول در کشور هستیم باید توجه داشته 
باشیم که قطعاً فنی و حرفه‌ای و موضوع 
مهارت افزایی، یکی از ارکان تاثیرگذار 

در این باره است .به گفته وی: بدون شک 
وظیفه فنی و حرفــه‌ای، پر کردن اوقاف 
فراغــت جوانان و نوجوانان نیســت بر 
همین اســاس تلاش داریم آموزش‌های 
فنــی و حرفه‌ای را بــه صورت کیفی‌تر 
ارائــه دهیم. مدیر کل فنــی و حرفه‌ای 
اســتان  همچنین از تلاش برای تکمیل 
مرکز آموزش اشــکذر در سال جاری 
خبر داد و گفت: ظرفیت خیرین همواره 
در موضوعاتــی مانند مهــارت آموزی 
 مغفول بوده است لذا تلاش داریم توجه 
خیرین اســتان در این حــوزه را ارتقا 
بخشیم.  وی به برگزاری المپیاد مهارتی 
نیز اشاره وافزود: ۱۵ مرداد آخرین مهلت 

ثبت‌نام در این مسابقات است .محمدرضا 
ســلطانی معاون آموزش و پژوهش این 
اداره کل نیز در این نشســت با اشاره به 
ارائه آموزش‌های فنــی و حرفه‌ای در 
دو بخش دولتی و آموزشگاه‌های آزاد، 
اظهار کرد: هــم اکنون ۱۷ مرکز با ۱۲۲ 
کارگاه آموزشــی فعال در بخش دولتی 
آموزش هــای فنی وحرفه‌ای اســتان 
وجود دارد که طی یک سال گذشته بالغ 
 بر ســه میلیلون و ۴۵۰ هزار نفر ساعت
 آمــوزش را در ۱۸ گــروه هدف ارائه 

کرده‌اند. 
 به گفته وی ۳۰۰ تیم سیار آموزش‌های 
فنــی و حرفه‌ای در مناطــق دور افتاده 

 اســتان علاوه بر مراکز ثابــت ،فعالیت
 دارند،

همچنین از ظرفیــت ۱۳ مرکز مدیریت 
آموزش در دانشــگاهای اســتان، ۳۰۰  
مرکز آموزش در محیط‌های کار واقعی، 
۴۸ مرکــز جوارکارگاهی نیز بهره گرفته 

می‌شود.
  وی از صــدور مجــوز بــرای ۱۴۰۵ 
حرفــه‌ای  و  فنــی  آزاد  آموزشــگاه 
در اســتان خبــرداد و اظهارداشــت: 
 هــم اکنــون ۹۸۶ آموزشــگاه فعالیت

 دارند.
وی به اجرای طرح کارافن نیز اشــاره و 
ابراز کرد: براســاس این طرح علاوه بر 

ارائه آموزش‌های تخصصی، محصولات 
مهارت‌آموزان نیز به بازار عرضه می‌شود.
حمیدرضا فراشاهی رئیس اداره سنجش 
و ارزشــیابی اداره کل فنــی و حرفــه 
ای اســتان هم خاطرنشــان کرد: حوزه 

ســنجش و ارزشــیابی برای دو گروه 
هدف آموزش‌دیــدگان مراکز دولتی یا 
آموزشگاه‌های بخش آزاد و نیز کسانی 
که به صورت ادواری وارد دوره سنجش 

می‌شوند، برگزار می‌گردد.

حسن سیلاوی ســرویس استان ها // معاون 
امنیتی انتظامی وزارت کشــور، با تأکید بر 
هماهنگی و انســجام بی‌سابقه ایران و عراق 
در برگزاری مراسم اربعین حسینی، از امنیت 
کامل در مرزهای شلمچه و چذابه خبر داد و 
توسعه زیرساخت‌های مرزی در دو کشور را 

چشمگیر توصیف کرد. 
  به گزارش خبرنگار دریا ، علی‌اکبر پورجمشیدیان، 
معاون امنیتی انتظامی وزارت کشــور، در جلسه 
هماهنگی مراسم اربعین حسینی با حضور معاون 

وزیر امور داخلی عراق و اســتاندار خوزستان در 
مرز شلمچه گفت: خوشــبختانه امسال تغییرات 
محسوس و قابل توجهی را در توسعه مسیرهای 
مرزی، خصوصاً در ســمت کشــور عراق شاهد 

هستیم.
  وی افــزود: با توجه به تجربه بســیار خوبی که 
همکاران ما در ســتاد مرکزی اربعین حســینی 
در کشــور ایران و عراق کســب کرده‌اند، سال به 
سال شاهد پیشــرفت و رشد در ارائه خدمات به 
امنیتی  اباعبدالله‌الحسین )ع( هستیم.معاون  زائران 

انتظامی وزارت کشــور با اشــاره بــه همکاری 
مشترک دو کشور تصریح کرد: همکاری مشترک 
بین ایــران و عــراق در حوزه زیــارت اربعین، 
حاصل‌ ایجابی بر زمین داشــته است و امسال نیز 
 از جهت امنیت، وضعیت بسیار مطلوبی را شاهد

 هستیم.
  پورجمشیدیان تأکید کرد: من به همکاران خود در 
ایران و عراق تأکید کردم که در امن‌ترین نقطه دنیا، 
بهترین شــرایط را به برکت تلاش‌های آنان برای 
زائران حسینی فراهم کنند. در هیچ جای دنیا چنین 

اتحاد و انسجام و وحدتی را نمی‌توانیم ببینیم.
وی با اشــاره به روند مطلوب برگزاری مراســم 
اظهار کرد: خوشبختانه امسال هیچ مشکل خاصی 

که تأثیر منفی بر روند مراســم اربعین بگذارد، نه 
در ایران و نه در عراق مشاهده نشده است.معاون 
امنیتی وزارت کشــور در پایــان گفت: از طرف 
دولت جمهوری اســامی ایران، وزارت کشور و 
ســتاد مرکزی اربعین، از دولت عراق، ملت عراق 
و نیروهای مسلح این کشور، به‌خاطر میهمان‌نوازی 
خوبی که برای مراسم اربعین حسینی داشتند، کمال 

تشکر را دارم.
  معاون وزیر امور داخلی عراق نیز در این جلسه 
گفت: همکاری و هماهنگی بین دو کشــور ایران 
و عراق در برگزاری مراســم اربعین، در ســطح 
بالایــی قــرار دارد و ما از آمادگــی کامل برای 
پذیرایی از زائران حسینی برخورداریم.وی افزود: 

زیرســاخت‌های مرزی در ســمت عراق به‌طور 
چشمگیری توســعه یافته است و امسال خدمات 
بهتری نسبت به ســال‌های گذشته به زائران ارائه 

خواهد شد.
 استاندار خوزســتان نیز در این نشست گفت: با 
دســتورات صادره، تمامی تمهیــدات لازم برای 
برگزاری اربعینی آسان، امن و باکیفیت در مرزهای 
خوزستان اندیشیده شده اســت.وی خاطرنشان 
کرد: هماهنگی روزانه اتاق عملیات مشــترک با 
کشور عراق در مرزهای شلمچه و چذابه در حال 
انجام است و تلاش می‌کنیم با روان‌سازی فرآیند 
 تردد، بهترین تجربه را برای زائران حســینی رقم

 بزنیم.

معاون وزیر کشور عنوان کرد

توسعه چشمگیر زیرساخت‌های مرزی در ایران و عراق 
برای خدمت به زائران حسینی )ع(

یزدیاسوجکرمان شیراززاهدانبوشهر اهواز  بندرعباس 
03:44:52 اذان صبح

05:09:40
11:51:28
18:33:16
18:51:06

 طلوع آفتاب
اذان ظهر

غروب آفتاب
 اذان مغرب

04:02:19 اذان صبح
05:32:19

	12:22:48
19:11:17

 طلوع آفتاب
اذان ظهر

غروب آفتاب

04:01:34  اذان صبح
05:27:54
12:13:12
18:58:30
19:16:38

 طلوع آفتاب
اذان ظهر

غروب آفتاب
 اذان مغرب

03:19:28 اذان صبح
04:46:20
11:33:08
18:19:57
18:37:10

 طلوع آفتاب
اذان ظهر

غروب آفتاب

03:52:36 اذان صبح
05:20:33
12:06:28
18:53:23

 طلوع آفتاب
اذان ظهر

غروب آفتاب
 اذان مغرب

03:32:05 اذان صبح
05:00:43
11:48:15
18:36:47
18:54:10

 طلوع آفتاب
اذان ظهر

غروب آفتاب
 اذان مغرب

03:52:20 اذان صبح
	05:21:20

12:10:12
18:58:04
19:17:31

 طلوع آفتاب
اذان ظهر

غروب آفتاب
 اذان مغرب

03:37:52 اذان صبح
05:08:40
11:59:28
18:50:16
19:08:06

 طلوع آفتاب
اذان ظهر

غروب آفتاب
19:11:23 اذان مغرب19:30:52 اذان مغرب اذان مغرب

 

نظر به اینکه هیات حل اختلاف مســتقر در اداره ثبت اســناد و املاک منطقه دو بندرعباس به شــرح رای شماره 
140460323054002641 مــورخ 1404/۱۱/07 و رای اصلاحــی شــماره ۱۴۰۵۶۰۳۲۳۰۵۴۰۰۰۶۸۶ مــورخ 
1405/۰۴/01 تصرفات مالکانه آقای احمد خلفی زاده پلی فرزند غلام به میزان ششدانگ یک قطعه زمین مزروعی به 
مساحت ۳۸۵۸۴.۲۴ متر مربع پلاک ثبتی ۴۷ فرعی از ۶۰- اصلی واقع در روستای پل قطعه دو بخش دو بندرعباس 
به استناد مواد ۱ و ۳ قانون مذکور و ماده ۱۳ آیین نامه اجرایی آن به جهت فوت مالک رسمی مرحوم آقای عبداله 
ملاحی لافتی و عدم دسترسی به ورثه تایید و رای به طی تشریفات ثبتی و صدور سند مالکیت بنام متقاضی مذکور 
صادر گردیده است و مقرر گردید پس از انتشار آگهی مذکور و سپری شدن مهلت و اخواهی سند مالکیت رسمی 
صادر و تسلیم گردد لذا در اجرای ماده ۳ قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی 

رای مذکور در دو نوبت به فاصله ۱۵ روز در روزنامه های کثیر الانتشار و محلی و جهت اطلاع عموم و مالک و صاحبان حقوق آگهی میگردد چنانچه 
ظرف مهلت دو ماه از تاریخ اولین انتشار آگهی و در روستاها از تاریخ الصاق در محل، اعتراضی از طرف کسی به اداره ثبت اسناد و املاک منطقه دو 
بندرعباس تسلیم نگردد سند مالکیت بر اساس مفاد رای فوق در حدود و صلاحیت وفق مقررات صادر خواهد گردید در صورت وصول اعتراض 
معترض می بایست از تاریخ تسلیم اعتراض به اداره ثبت منطقه دو بندرعباس ظرف مهلت یک ماه به دادگاه صالح محل مراجعه و تقدیم دادخواست 
نماید و گواهی تقدیم دادخواست را به اداره ثبت محل تحویل دهد. پس از سپری شدن مهلت مذکور و عدم ارائه گواهی تقدیم دادخواست اداره 
ثبت اسناد منطقه دو بندرعباس نسبت به صدور سند مالکیت اقدام خواهد نمود و صدور سند مالکیت مانع از مراجعه متضرر به دادگاه نخواهد 

بود.1405/240 م/الف - تاریخ انتشار نوبت اول: ۰۵/10/ 1405 تاریخ انتشار نوبت دوم: ۰۵/26/ 1405 
 صادق شریفی شمیلی -   رئیس اداره ثبت اسناد و املاک ناحیه دو بندرعباس

آگهی موضوع ماده۳ 
قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی

قوه قضائیه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 

اداره کل ثبت اسناد و املاک هرمزگان

به اســتناد ماده 131 قانون کار و آيين نامه مصوب هيات وزيران ، انجمن صنفي با عنوان فوق در شرف تاسيس مي باشد .کليه 
کارفرمایان شاغل در صنف مزبور در صورت تمايل به عضويت و کاندیداتوری در هیات مدیره و بازرسان، از تاريخ انتشار اين اطلاعيه 
ظرف 7 روز مي توانند درخواست کتبي خود را به نشاني بندرعباس جزیره هرمز خیابان 12 فروردین کوچه نصر 4 پلاک 263 کد 

پستی 7955170050 به شمارهای 09170921925-09173629397 ارسال یا تماس بگیرند.
هيات مؤسس :  1- جبرییل کاویانی مجد   2- مسعود بیرامی  3-حسین غواصی

اطلاعیه پذیرش عضو و کاندیداتوری
آگهی فراخوان ثبت نام در پنجاهمین آزمون ادواری اســتانداردهای مهارتی کارودانش  انجمن صنفي کارفرمایی اقامتگاهای بومگردی استان هرمزگان  

اداره کل فرهنگ و ارشاد اسلامی
 مهلت ثبت نام تا 17 مرداد 1405 می باشد .

 داوطلبین محترم بــرای دریافت دفترچــه راهنمای ثبت نام به ســامانه آزمون هنر
 www.azmoonehonar مراجعه نمایند.  

اطلاعیه

 

آگهی موضوع ماده ۳ قانون و ماده ۱۳ آیین نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی و اراضی و ساختمانهای 
فاقد سند رسمی

برابر رای شماره 140560323136000399 مورخ 1405/03/02 هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت 
ثبتی اراضی و ســاختمانهای فاقد سند رســمی مستقر در واحد ثبتی حوزه ثبت ملک ناحیه یک بندرعباس 
تصرفات مالکانه بلامعارض متقاضی آقای آدی گوزل پور ایران فرزند سوزی بشماره شناسنامه 772 صادره از 
اردبیل درششدانگ یک باب خانه به مساحت 123/22 متر مربع قسمتی از پلاک 473فرعی از 106 اصلی واقع 

درکوی آزادگان خریداری از مالک رسمی.
   لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله ۱۵ روز آگهی می شــود در صورتی که اشــخاص 
نسبت به صدور سند مالکیت متقاضی اعتراضی داشته باشند می توانند از تاریخ انتشار اولین آگهی به مدت دو 

ماه اعتراض خود را به این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید ، ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض ، دادخواست خود را به مراجع 
قضائی تقدیم نمایند .بدیهی است در صورت انقضای مدت مذکور وعدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد شد.  

1405/228م/الف
 تاریخ انتشار نوبت اول : 1405/05/10 - تاریخ انتشار نوبت دوم: 1405/05/25

  علی اصغر ولی پور -  رئیس اداره ثبت اسناد و املاک

هیات موضوع قانون
 تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی

قوه قضائیه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور

اداره ثبت اسناد و املاک  
حوزه ثبت ملک ناحیه یک بندرعباس

 آگهي مزایده عمومی تجدید شده   
سازمان جهادکشاورزی استان هرمزگان در نظر دارد با استناد به مجوز شماره 99665 مورخ 1402/6/1 وزارت اموراقتصادی و دارایی و مصوبه سیزدهمین 
جلسه هیأت عالی مولدسازی دارایی های دولت مورخ 1402/5/25، املاک ذیل واقع در شهرستان های میناب و بستک را از طریق مزایده عمومی به فروش 
برســاند. متقاضیان می توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر و همچنین دریافت اسناد و مدارک شرکت در مزایده پس از درج آگهی نوبت دوم به سامانه 

تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( به آدرس www.setadiran.ir مراجعه نمایند.

سازمان جهادکشاورزی استان هرمزگان

تضمین شرکت در مزایده به صورت ضمانت نامه بانکی و یا فیش نقدی واریزی به حساب شماره 4062042007685695 )شماره شبا IR530100004062042007685695( نزد بانک مرکزی 
 جمهوری اســامی ایران به نام تمرکز سپرده سازمان جهادکشاورزی استان هرمزگان می باشد. مزایده فوق با هر تعداد شرکت کننده قابل قبول بوده و پاکات پیشنهاد قیمت باز شده و برنده اعلام 

می گردد. ضمناً هزینه های مربوط به نقل و انتقال سند ملک، هرگونه عوارض و غیره و همچنین هزینه انتشار آگهی به عهده برنده مزایده می باشد.

شناسه آگهی: 2236499 

نوبت دوم

شماره فراخوان در سامانه ستاد
2005003757000002
2005003757000003

پلاک ثبتی اصلی و فرعی
 شدانگ عرصه و اعیان پلاک 
ثبتی 451 فرعی از 1057 اصلی
 ششدانگ عرصه و اعیان پلاک

 ثبتی 2 فرعی از 819 اصلی

مساحت عرصه و اعیانی )مترمربع(

379/58
535/37

کاربری

تجاری مسکونی با وضعیت خاص دولتی

تجاری و دارای انشعابات آب نیم اینچ و 
برق 3فاز

قیمت پایه )ریال(

44.000.000.000
45.830.000.000

آدرس
میناب، بلوار خلیج فارس، پشته مهنو
بستک، خیابان ولیعصر، ساختمان اداری 

جهادسازندگی سابق

بخش
4 میناب

19بستک

مبلغ تضمین )ریال(

2.200.000.000
2.291.500.000

شناسه آگهي: 2240594



امام موسی کاظم  )ع(: امام موسی کاظم  )ع(: کم حرفی سرمایه بزرگی استکم حرفی سرمایه بزرگی است
روضه بحار ج روضه بحار ج 22 ص  ص 309309

ثواب انتشار حدیث روز تقدیم به : 
بنیانگذار روزنامه دریا

زنده یاد حاج ایوب دبیری نژاد

روزنامه منطقه جنوب کشور

آئین نامه اخلاق حرفه ای روزنامه دریا
روزنامه نگار موظف است ضمن دفاع از آزادی خبر و تفسیر و 
انتقاد، اسرار حرفه ای خود را حفظ کند و از افشای اطلاعات و 
اخباری که به صورت محرمانه به دست می آورد به جز مواردی 

که با حکم دادگاه مشخص می شود، خودداری کند.
دبیر سیاسی: علی زارعی

دبیر فرهنگی و اجتماعی : الناز مطهری نژاد
دبیر اقتصادی: امین زارعی

روزنامه  سیاسی، اجتماعی، فرهنگی، ورزشی  
گستره توزیع : منطقه جنوب کشور

مدیر مسئول و صاحب امتیاز : یعقوب دبیری نژاد 

 بوشهر، خوزستان، سیستان و بلوچستان، 
فارس،کرمان،کهگیلویه و بویر احمد، هرمزگان، یزد

تلفن : 32243734-32246384 -32222793 
32222635 نمابر: 32246600 ایتا: 09961938101
دفتر : بندرعباس - بلوار امام خمینی )ره( -  سه راه دلگشا 

برج نیلوفر - ورودی غربی-طبقه پنجم - واحد 23

daryanews_bnd@yahoo.com : پست الکترونیکی

چاپ مهدوی کرمان تلفن: 32134838 - 034

سردبیر : سمیه هاشمی پور 
دارای ضریب کیفی 68/50 و رتبه دوم
 در میان روزنامه های منطقه ای کشور

daryanews.official : اینستاگرام

شنبه 10 مرداد 1405
17 صفر 1448
سال بیست و پنجم شماره 5046
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مدیرعامل آبفای هرمزگان خبر داد  

تسریع در جبران خسارت آب‌شیرین‌کن مپنا 
گــزارش اختصاصی// نــان، قدیمی‌ترین و 
اصلی‌ترین غذای ســفره ایرانیان است و در 
میان انواع نان‌های ســنتی، سنگک جایگاه 
ویــژه‌ای دارد. این نان بــه دلیل پخت روی 
سنگ‌های داغ، استفاده از آرد باکیفیت، ارزش 
غذایی مناسب، هضم آسان و ماندگاری بیشتر، 
همواره یکی از ســالم‌ترین و محبوب‌ترین 

نان‌های سنتی کشور به شمار می‌رود. 
    بســیاری از متخصصان تغذیه نیز مصرف نان 
سنگک را نسبت به برخی دیگر از نان‌های سنتی 
توصیه می‌کنند و همین موضوع باعث شده است 
که این نان بخش جدایی‌ناپذیر ســفره بســیاری 
از خانواده‌های ایرانی باشــد. امــا این روزها در 
بندرعباس، آنچه بیــش از کیفیت نان مورد توجه 
مردم قرار گرفته، قیمت آن اســت. نان ســنگکی 
که تا همین چنــدی پیش با نرخ دولتی در اختیار 
مردم قرار می‌گرفت، اکنون در بسیاری از نقاط شهر 
تنها از طریق نانوایی‌های آزادپز عرضه می‌شود و 
همین تغییر، هزینه خرید این کالای اساســی را به 
شکل چشمگیری افزایش داده است. بررسی‌های 
میدانی نشان می‌دهد نانوایی‌های سنگک دولتی در 
بندرعباس یکی پس از دیگری فعالیت خود را به 
عنوان نانوایی یارانه‌ای متوقف کرده و به آزادپز تبدیل 
شده‌اند. اتفاقی که موجب شده بسیاری از شهروندان 
برای خرید نان سنگک دیگر گزینه‌ای جز پرداخت 
قیمت آزاد نداشته باشند. تا پیش از این، قیمت هر 
قرص نان سنگک دولتی ۶ هزار و ۸۵۰ تومان بود، 
اما اکنون همان نان در نانوایی‌های آزادپز با قیمت 
حدود ۲۹ هزار تومان عرضه می‌شود؛ افزایشی که 
نشان می‌دهد قیمت این نان بیش از چهار برابر شده 
و رشد آن از مرز ۴۰۰ درصد نیز عبور کرده است. 
این تغییر تنها یک افزایش قیمت ساده نیست، بلکه 
به معنای حذف تدریجی نان ســنگک یارانه‌ای از 
دســترس بخش بزرگی از مردم اســت. بسیاری 
از خانواده‌هایی که ســال‌ها نان سنگک را به دلیل 
کیفیت و قیمت مناسب انتخاب می‌کردند، اکنون یا 
ناچار به خرید نان‌های دیگر شده‌اند یا باید هزینه‌ای 
چند برابر گذشته برای همان محصول پرداخت کنند.
  نارضایتی شــهروندان از حذف نانوایی‌های 

یارانه‌ای 
   در گفت‌وگوهای میدانی با شهروندان، بسیاری 
از آنها از کاهش تعداد نانوایی‌های سنگک دولتی 
گلایه دارند. یکی از شهروندان می‌گوید: قبلًا چند 
نانوایی دولتی در مسیر خانه‌مان وجود داشت اما 

حالا تقریباً همه آزادپز شده‌اند. برای یک خانواده 
پرجمعیت، پرداخت نزدیک به ۳۰ هزار تومان برای 
یک قرص نان کار ساده‌ای نیست.شهروند دیگری 
نیز معتقد است افزایش قیمت نان در شرایط فعلی 
فشــار مضاعفی بر خانوارها وارد کرده است. او 
می‌گوید: شــاید برای برخی این مبلغ زیاد نباشد 
اما وقتی هزینه نان، برنج، گوشــت، اجاره خانه و 
سایر اقلام کنار هم قرار می‌گیرد، مشخص می‌شود 
که همین افزایش‌ها چه تأثیری بر معیشــت مردم 
دارد.آنچه بر نگرانی‌ها افزوده، نحوه اطلاع‌رسانی 
درباره این تغییرات اســت. بسیاری از شهروندان 
معتقدند مسئولان پیش از اجرای چنین تصمیماتی 
اطلاع‌رسانی شــفاف و دقیقی انجام نمی‌دهند و 
مردم زمانی از افزایش قیمت‌ها مطلع می‌شوند که 
برای خرید مراجعه می‌کنند. این موضوع ســبب 
شده احســاس بی‌اطلاعی و سردرگمی در میان 
مصرف‌کنندگان افزایش یابد. افزایش قیمت نان نیز 
تنها به سنگک محدود نشده است. در ماه گذشته 
قیمت نان بربری در استان بیش از دو برابر شد و 
قیمت نان لواش نیز افزایش قابل توجهی را تجربه 
کرد. مجموعه این تغییرات نشــان می‌دهد هزینه 
تأمین یکی از اساسی‌ترین اقلام مصرفی خانوارها 
در مدت کوتاهی رشد قابل ملاحظه‌ای داشته است.

در چنین شــرایطی، برخی منتقدان سیاست‌های 
اقتصادی دولت معتقدند روند آزادسازی قیمت‌ها 
و کاهش ســهم کالاهای یارانه‌ای، فشار بیشتری 
بر اقشار متوسط و کم‌درآمد وارد می‌کند. از نگاه 
آنان، حذف تدریجی کالاهای یارانه‌ای بدون تقویت 

درآمد خانوارها، موجب کاهش قدرت خرید مردم 
خواهد شد. این انتقادها زمانی پررنگ‌تر می‌شود که 
برخی کالاها و خدمات با استناد به هزینه‌های تولید 
یا قیمت‌های جهانی افزایش قیمت پیدا می‌کنند، 
اما درآمد خانوارها متناسب با این تغییرات رشد 
نمی‌کند. بسیاری از شهروندان این پرسش را مطرح 
می‌کنند که اگر قرار اســت قیمت کالاها براساس 
نرخ ارز یا قیمت‌های جهانی تعیین شود، آیا حقوق، 
دســتمزد، یارانه و حمایت‌های معیشتی نیز نباید 

متناسب با همین شاخص‌ها افزایش یابد؟
کارشناسان اقتصادی بارها تأکید کرده‌اند که هرگونه 
اصلاح قیمت‌ها زمانی می‌تواند آثار منفی کمتری 
داشته باشد که همزمان سیاست‌های جبرانی مؤثر 
برای حفظ قدرت خرید مردم نیز اجرا شــود. در 
غیر این صــورت، فاصله میــان درآمد و هزینه 
خانوارها روزبه‌روز بیشتر خواهد شد.این روزها 
شرایط اقتصادی کشور نیز بر حساسیت موضوع 
افزوده اســت. افزایش هزینه‌های زندگی، تورم و 
کاهش قدرت خرید موجب شده حتی تغییر قیمت 
کالاهای پایه مانند نان نیز بازتاب گسترده‌ای در 
میان مردم داشــته باشد. بســیاری از خانواده‌ها 
معتقدند در شرایط دشوار اقتصادی، انتظار دارند 
سیاست‌های حمایتی بیشتری اجرا شود تا فشار 
هزینه‌های زندگی کاهش یابد.در همین راســتا، 
اعلام کاهش ۲۰ لیتری ســهمیه بنزین سه هزار 
تومانی خودروها از ســوی سخنگوی دولت در 
هفته گذشته نیز واکنش‌هایی را در میان بخشی از 
افکار عمومی به همراه داشــته و برخی آن را در 

کنار سایر تصمیمات اقتصادی، عاملی برای افزایش 
نگرانی‌های معیشتی دانسته‌اند. برخی تحلیلگران 
هشدار می‌دهند که اجرای سیاست‌های اقتصادی 
بدون اقناع افکار عمومی، اطلاع‌رسانی شفاف و 
در نظر گرفتن آثار اجتماعی آن، می‌تواند موجب 
افزایش نارضایتی عمومی شود. از همین رو تأکید 
می‌کنند تصمیمات اقتصادی باید همراه با گفت‌وگو 
با مردم، ارائه توضیحات روشن و اجرای بسته‌های 
حمایتی باشــد.موضوع اصلی اما همچنان حذف 
نانوایی‌های ســنگک دولتی در بندرعباس است؛ 
موضوعی که شهروندان آن را به طور مستقیم در 
زندگی روزمره خود احساس می‌کنند. زمانی که 
تعداد نانوایی‌های یارانه‌ای کاهش پیدا می‌کند، حق 
انتخاب مردم نیز کمتر می‌شود و عملًا بسیاری از 
خانواده‌ها ناچارند نان مورد نیاز خود را با قیمت 
آزاد تهیه کنند. در شــرایطی که نان همواره یکی 
از مهم‌ترین کالاهای ســبد مصرفی خانوار بوده 
است، افزایش چندبرابری قیمت آن می‌تواند آثار 
قابل توجهی بر بودجه خانواده‌ها داشته باشد؛ به 
ویژه برای کارگران، بازنشستگان، اقشار کم‌درآمد 
و خانواده‌هــای پرجمعیت که بخــش مهمی از 
هزینه‌های روزانه آنان صرف تأمین مایحتاج اولیه 
می‌شود.بسیاری از شهروندان انتظار دارند مسئولان 
استانی و کشوری درباره علت کاهش نانوایی‌های 
ســنگک دولتی و جایگزینی آنها بــا آزادپزها 
توضیحات شــفاف‌تری ارائه کنند و در صورت 
امکان، با بازنگری در این روند، زمینه دسترســی 
مردم به نان یارانه‌ای را دوباره فراهم سازند.افکار 
عمومی همچنین انتظار دارد سیاست‌های تنظیم 
بازار به گونه‌ای اجرا شــود که افزایش هزینه‌های 
زندگی به حداقل برســد. مدیریت بهتر قیمت‌ها، 
تقویت نظارت بر بازار، حمایت از تولیدکنندگان و 
نانوایان و اجرای سیاست‌های جبرانی برای اقشار 
آسیب‌پذیر از جمله مطالباتی است که این روزها 
بیش از گذشته از سوی مردم مطرح می‌شود.آنچه 
امروز در بندرعباس رخ داده، صرفاً تغییر تابلو چند 
نانوایی نیســت؛ بلکه نشانه‌ای از تغییری است که 
مستقیماً بر سفره مردم اثر می‌گذارد. حذف تدریجی 
نانوایی‌های ســنگک دولتی و جایگزینی آنها با 
آزادپزها، قیمــت یکی از اصلی‌ترین اقلام غذایی 
را به بیش از چهار برابر رســانده و این پرسش را 
در ذهن بسیاری از شــهروندان ایجاد کرده است 
که آیا در شــرایط دشوار اقتصادی، زمان مناسبی 
برای کاهش دسترســی مردم به نان یارانه‌ای بوده 
اســت یا خیر؛ پرسشی که پاسخ شفاف و روشن 
مسئولان می‌تواند بخشی از نگرانی‌های جامعه را 

کاهش دهد.

وقتی آزادپزها جای نانوایی‌های یارانه‌ای را می‌گیرندوقتی آزادپزها جای نانوایی‌های یارانه‌ای را می‌گیرند

نان سنگک دولتی از سفره‌ها پرکشیدنان سنگک دولتی از سفره‌ها پرکشید
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رصدخانه فناوری فولاد هرمزگان
حلقه اتصال صنعت با نخبگان و دانشگاه‌ها

گروه خبر // نماینده مردم بندرعباس 
رصدخانه  اسلامی،  شورای  مجلس  در 
فناوری و نوآوری فــولاد هرمزگان را 
اقدامی راهبردی در مســیر توســعه 
دانش‌بنیان  اقتصــاد  تقویت  فناوری، 
و ایجــاد ارتباط مؤثــر میان صنعت، 
دانشــگاه‌ها، نخبگان و شــرکت‌های 

دانش‌بنیان دانست.
  به گزارش خبرنگار دریا ؛ احمد مرادی در 
بازدید از رصدخانه فناوری و نوآوری این 
شرکت اظهار کرد: امروز توسعه صنعت بدون 
اتکا به دانش، فناوری و نوآوری امکان‌پذیر 
نیست و خوشبختانه فولاد هرمزگان با ایجاد 
این رصدخانه، گامی ارزشــمند در مسیر 
بهره‌گیری از ظرفیت نخبگان، دانشــگاه‌ها 
و شــرکت‌های دانش‌بنیان برداشته است.

وی افزود: ایــن رصدخانه می‌تواند فضای 
مناسبی برای هم‌افزایی میان صنعت و جامعه 
علمی ایجاد کرده و بــا ارائه راهکارهای 
نوآورانه، به افزایش بهره‌وری، ارتقای کیفیت 
محصولات و تقویت رقابت‌پذیری صنعت 
فولاد کمــک کند.نماینده مردم بندرعباس 
در مجلس شــورای اســامی با تأکید بر 
حمایت از صنایع توسعه‌محور گفت: مجلس 
شورای اسلامی از طرح‌ها و اقداماتی که به 
ارتقای فناوری، افزایش بهره‌وری و استفاده 
از ظرفیت‌های علمی کشــور منجر شود، 
حمایت می‌کند و فولاد هرمزگان نیز با این 
رویکرد آینده‌نگرانه، می‌تواند نقش مؤثرتری 
در توسعه صنعتی و اقتصادی استان ایفا کند.
مرادی با اشــاره به نگاه مدیریتی حاکم بر 
فــولاد هرمزگان خاطرنشــان کرد: توجه 
مدیرعامل این شــرکت به حوزه فناوری، 
نوآوری و ســرمایه انســانی، نشان‌دهنده 
رویکردی توسعه‌محور است و برنامه‌های 
پیش‌بینی‌شده برای این رصدخانه، ظرفیت 
مناســبی برای تبدیل ایده‌هــای علمی به 
راهکارهای عملیاتی و کاربردی در صنعت 

دارد.
  وی ادامــه داد: اســتمرار ایــن مســیر، 
نخبگان،  دانشگاه‌ها،  از ظرفیت  بهره‌گیری 
شــرکت‌های دانش‌بنیان و تعامل با مراکز 
علمی و فناورانــه، می‌تواند جایگاه فولاد 

هرمزگان را در صنعت فولاد کشــور بیش 
از پیش ارتقا دهد.نماینده مردم بندرعباس 
در مجلس شورای اسلامی در پایان اظهار 
کرد: امیدواریم با تحقق برنامه‌های توسعه‌ای 
فولاد هرمــزگان، این شــرکت علاوه بر 
افزایش سهم خود در رشد اقتصادی استان، 
نقش مؤثرتری در اشتغال، توسعه فناوری 
و ارتقای رفــاه عمومی ایفا کند و آثار این 
اقدامات بیش از پیش در مســیر پیشرفت 

هرمزگان نمایان شود.
*  بــرای حفظ رقابت‌پذیری بایــد همگام با 

فناوری‌های روز دنیا حرکت کنیم
  مدیرعامل شــرکت فولاد هرمزگان نیز 
در این بازدید بــا قدردانی از حمایت‌های 
مسئولان استان و نمایندگان مجلس، اظهار 
کرد: یکــی از مهم‌ترین چالش‌های صنایع 
بزرگ، گرفتار شــدن در روزمرگی است؛ 
در حالی که مســیر توسعه از دل نوآوری، 
پژوهش و نگاه آینده‌نگر شــکل می‌گیرد.

علیرضا رحیم افزود: رصدخانه فناوری و 
نــوآوری فولاد هرمزگان با این نگاه ایجاد 
شده اســت که به بازوی فکری و فناورانه 
شــرکت تبدیل شــود؛ مرکزی که بتواند 
نیازهــای صنعت را شناســایی کرده و با 
بهره‌گیری از ظرفیت دانشــگاه‌ها، نخبگان 
و شــرکت‌های دانش‌بنیــان، راهکارهای 
عملیاتی بــرای حل مســائل ارائه دهد.
وی با اشــاره به سرعت تحولات فناوری 
در جهــان تصریح کرد: شــرط ماندگاری 
و رقابت‌پذیــری در صنعت فولاد، حرکت 

همــگام بــا فناوری‌های نوین اســت. از 
این‌رو، بهره‌گیــری از دانش و فناوری‌های 
روز، توســعه تعاملات علمی و استفاده از 
ظرفیت نخبگان را یک ضرورت راهبردی 
فولاد هرمزگان می‌دانیم.رحیم  آینده  برای 
با بیان اینکــه رصدخانه در مدت کوتاهی 
و با همت کارکنــان و همکاری واحدهای 
مختلف شرکت راه‌اندازی شده است، گفت: 
محور فعالیت این مرکز، پاسخ به نیازهای 
فناورانــه فولاد هرمزگان و صنایع فولادی 
جنوب کشــور اســت و در همین راستا، 
همکاری نزدیکی با صندوق سرمایه‌گذاری 
خطرپذیر گروه فولاد مبارکه و شبکه‌ای از 
دانشگاه‌ها و مراکز علمی کشور شکل گرفته 
است.مدیرعامل فولاد هرمزگان خاطرنشان 
کرد: هــدف ما تنها حل مســائل داخلی 
شرکت نیست؛ هر راهکار موفقی که در این 
رصدخانه توســعه یابد، می‌تواند به ارتقای 
توان فناورانه صنعت فولاد کشور نیز کمک 
کند و زمینه‌ساز توسعه همکاری‌های علمی 

و صنعتی باشد.
  وی در پایــان تأکید کــرد: امیدواریم با 
همراهی مسئولان استان، دانشگاه‌ها، مراکز 
علمی و شرکت‌های دانش‌بنیان، رصدخانه 
فناوری و نوآوری فولاد هرمزگان به یکی 
از مراجع اثرگذار توسعه فناوری در صنعت 
فولاد کشور تبدیل شــود و نقش مؤثری 
در جذب نخبگان، تربیت ســرمایه انسانی 
متخصص و توســعه پایدار این صنعت ایفا 

کند.

یادداشت

ســاخت ۲۰۰۰  اجرایی  عملیات  آغاز 
واحد مســکونی برای کارکنان شــرکت 
نفت ســتاره خلیج فــارس را باید یکی 
از نمونه‌هــای قابل توجــه پیوند میان 
سیاست‌های حمایتی، مسئولیت اجتماعی 
واقعی  نیازهای  و  اقتصــادی  بنگاه‌های 
جامعه کارگری دانســت. در شرایطی که 
مسکن به مهم‌ترین دغدغه بخش بزرگی 
از خانوارهــای حقوق‌بگیــر و کارگری 
تبدیل شده، ورود مستقیم صنایع بزرگ به 
این حوزه، نه فقط یک اقدام رفاهی، بلکه 
تصمیمی موثر در حوزه اقتصاد اجتماعی 
و ثبات نیروی کار به شمار می‌آید.بحران 
مســکن در ســال‌های اخیر، به‌ویژه در 
شهرهای بزرگ و صنعتی، از سطح یک 
مشکل معیشــتی فراتر رفته و به عاملی 
تعیین‌کننده در کیفیت زندگی، امنیت روانی 
خانوارها و حتی میزان بهره‌وری نیروی 
انسانی تبدیل شده است. در شهری مانند 
بندرعباس که هم‌زمان با رشــد صنعتی، 
با افزایش هزینه‌های ســکونت و فشار 
مضاعف بر بــازار اجاره نیز مواجه بوده، 
این مســئله برای کارگــران و کارکنان 
صنایع، ابعاد جدی‌تری پیدا کرده اســت. 
از این منظر، هر طرحی که بتواند بخشی 
از تقاضای مسکن را به‌صورت هدفمند و 
سازمان‌یافته پاسخ دهد، در عمل به کاهش 
فشار عمومی بر بازار و تعدیل بخشی از 
التهاب موجود کمک خواهد کرد.اهمیت 
اقدام شرکت نفت ستاره خلیج فارس در 
این است که این مجموعه، موضوع مسکن 

کارکنان را صرفاً در چارچوب یک امتیاز 
رفاهــی تعریف نکرده، بلکــه آن را در 
پیوند با سرمایه انسانی، پایداری تولید و 
مسئولیت اجتماعی مورد توجه قرار داده 
اســت. تجربه مدیریت منابع انسانی در 
بنگاه‌های بزرگ نشان می‌دهد کارگری که 
با دغدغه مستمر اجاره‌نشینی، جابه‌جایی 
مکرر و نااطمینانی نسبت به آینده خانواده 
خود مواجه اســت، ناگزیر بخشــی از 
تمرکز، آرامش و توان خود را از دســت 
کارکنان  تامین مسکن  بنابراین،  می‌دهد. 
را باید نوعی سرمایه‌گذاری بلندمدت بر 
بهره‌وری، تعلق سازمانی و ثبات نیروی 
کار دانست.در این میان، آنچه این پروژه را 
برجسته‌تر می‌کند، قابلیت الگوسازی آن 
برای سایر صنایع است. یکی از مشکلات 
مزمن طرح‌های حمایتی مسکن در کشور، 
به‌ویژه در بخش کارگری، فقدان مدل‌های 
اجرایی منسجم و تامین مالی مطمئن بوده 
اســت. اگر یک شــرکت بزرگ صنعتی 
توانسته با همراهی دستگاه‌های اجرایی، 
شبکه بانکی و بخش پیمانکاری، پروژه‌ای 
در این مقیاس را عملیاتی کند، این تجربه 
می‌تواند مبنای مناســبی برای تکرار در 
ســایر بخش‌های اقتصادی باشد. بدیهی 
اســت هر اندازه صنایع بزرگ‌تر و دارای 
ظرفیت مالی بیشتر، در قالب نهضت ملی 
مسکن به ســمت تامین مسکن کارکنان 
خود حرکت کنند، امــکان موفقیت این 
طرح‌ها در مقیاس ملی نیز افزایش خواهد 

نهضت ملی مســکن  یافت.در حقیقت، 
زمانی به نتایج ملموس‌تر خواهد رســید 
که صرفاً متکی به ســازوکارهای دولتی 
نباشــد و از ظرفیت نهادهای اقتصادی و 
بنگاه‌های بزرگ نیز بهره بگیرد. اســتان 
هرمــزگان بــا توجه به تمرکــز صنایع 
بزرگ در حوزه‌های نفت، گاز، پالایش، 
پتروشیمی، فولاد، معدن و بندر، از جمله 
مناطقی است که این الگو در آن بیش از 
هر جای دیگر قابلیت توسعه دارد. انتظار 
 طبیعی این اســت که اقدام نفت ســتاره 
خلیج فارس به عنوان یک تجربه موفق، 
مورد توجه ســایر صنایع قــرار گیرد و 
آنان نیز ســهم خــود را در حل یکی از 
اساسی‌ترین مشــکلات نیروی کار ایفا 
کنند.این موضوع از جنبــه‌ای دیگر نیز 
امروز مســئولیت  قابل تحلیل اســت. 
اجتماعی شرکت‌ها دیگر صرفاً در چند 
اقدام نمادیــن، برنامه فرهنگی محدود یا 
نمی‌شــود.  مقطعی خلاصه  فعالیت‌های 
مسئولیت اجتماعی در معنای جدید خود، 
زمانی اعتبــار می‌یابد که به بهبود واقعی 
کیفیت زندگی ذی‌نفعان اصلی یک بنگاه 
منجر شود. کارکنان و کارگران، نخستین 
و مهم‌ترین ذی‌نفعان هر مجموعه اقتصادی 
هستند و طبیعی است که توجه به نیازهای 
بنیادین آنان، از جمله مســکن، باید در 
اولویــت قرار گیرد. از ایــن منظر، اقدام 
شرکت نفت ستاره خلیج فارس را می‌توان 
نمونــه‌ای عملی از عبور از مســئولیت 
اجتماعی تبلیغاتی به مسئولیت اجتماعی 
نفت  شرکت  دانســت.البته  مسئله‌محور 
ستاره خلیج فارس هم اکنون هم در حال 
ساخت بیمارستان ۲۶۴تختخوابی الحاقی 
هم  بندرعباس  شهیدمحمدی  بیمارستان 
می باشد و در مراحل پایانی است که این 
بندرعباس  نفت  پالایشگاه  و  پالایشگاه 
باســاخت بیمارســتان ۱۱۲تختخوابی 
کودکان بندرعباس توانسته اند در حوزه 
مســئولیت های اجتماعی کارنامه قابل 
قبولی داشته باشند و اگر سایر صنایع هم 
اینگونه وارد گود مسئولیت های اجتماعی 
شوند، گام های بلندی در رفع محرومیت 

و فقر با مشارکت بنگاه های اقتصادی از 
هرمزگان برداشته می شود. در عین حال، 
آثار چنین طرحی محدود به درون یک 
شرکت باقی نمی‌ماند. وقتی بخشی از نیاز 
مسکن کارکنان یک صنعت بزرگ از مسیر 
پاسخ  برنامه‌ریزی‌شده  ساخت‌وسازهای 
داده می‌شود، تقاضای انباشته در بازار آزاد 
نیز تا اندازه‌ای کاهش می‌یابد. این مسئله 
در شهری مانند بندرعباس که سال‌هاست 
با فشار تقاضا و محدودیت عرضه موثر 
روبه‌روست، می‌تواند به شکل غیرمستقیم 
به آرامش نسبی بازار کمک کند. به بیان 
دیگر، مسکن کارگری در این قالب، هم 
یک سیاست حمایتی برای کارکنان است 
و هم بخشی از راه‌حل مدیریت شهری و 
اجتماعی در برابر بحران مسکن.بر همین 
اساس، طرح ۲۰۰۰ واحدی شرکت نفت 
ستاره خلیج فارس را باید فراتر از یک 
پروژه عمرانی ارزیابی کــرد. این اقدام، 
نشــانه‌ای از فهم درســت یک واقعیت 
مهم اســت: پایداری تولیــد در صنایع 
 بزرگ، بدون توجه به پایداری معیشــت 
نیروی انســانی، قابل تضمین نیست. هر 
جا که امنیت شــغلی و امنیت سکونتی 
کارگران تقویت شــود، انگیزه، بهره‌وری 
نیز تقویــت خواهد  و ثبات ســازمانی 
شد.اکنون که این مسیر آغاز شده، انتظار 
می‌رود ســایر صنایع بزرگ نیز با نگاهی 
 مســئولانه و آینده‌نگــر، ظرفیت‌هــای 
 خــود را در این حوزه فعــال کنند. اگر 
خانه‌دار شــدن کارگران به یک اولویت 
مشترک میان دولت، بانک‌ها و بنگاه‌های 
اقتصادی تبدیل شود، هم اهداف نهضت 
ملی مسکن با سرعت بیشتری پیش خواهد 
رفت و هم شهرهایی مانند بندرعباس از 
فشــار فزاینده بحران مســکن تا حدی 
 رهایی خواهند یافت.اقدام نفت ســتاره 
خلیج فارس، در ایــن چارچوب، یک 
شــروع قابل اعتناســت؛ شــروعی که 
اگر به یک الگوی فراگیر تبدیل شــود، 
می‌تواند هم به نفع تولید ملی باشــد، هم 
به سود کارگران و هم در خدمت آرامش 

اجتماعی شهرهای صنعتی کشور.
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گروه خبر // مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب هرمزگان با اشاره به خسارت های ناشی 
از حمله آمریکا به آب شــیرین کن مپنا در جزیره قشم، گفت: با اجرای چند طرح 
 مهم آبرسانی، نه تنها بخش عمده کمبود آب ناشی از تخریب این تاسیسات جبران 

می شود، بلکه ظرفیت تامین آب قشم از میزان پیش از حمله نیز فراتر خواهد رفت.
    به گزارش خبرنگار دریا ؛ عبدالحمید حمزه پور در تور خبری بازدید خبرنگاران شهرستان قشم 
از پروژه های آبرسانی، با عذرخواهی از مردم قشم بابت مشکلات ایجاد شده در تامین آب، اظهار 
داشت: پیش از این، ظرفیت تولید آب در جزیره قشم حدود ۳۴ هزار متر مکعب در شبانه روز 
بود که ۱۱ هزار متر مکعب آن از طریق قرارداد با آب شیرین کن مپنا تامین می شد و در فصل 
تابستان نیز بین ۳ تا ۴ هزار متر مکعب دیگر از این مجموعه دریافت و وارد شبکه می شد.وی 
افزود: متاسفانه در پی حمله آمریکا، آب شیرین کن مپنا به طور کامل تخریب شد و یکباره بین 
۱۱ تا ۱۵ هزار متر مکعب از ظرفیت تولید آب جزیره از دست رفت. احداث چنین تاسیساتی نیز 
زمان بر است و ساخت و بهره برداری از این مجموعه در دهه ۹۰ حدود سه تا چهار سال به طول 
انجامید.مدیرعامل آبفای هرمزگان با اشاره به اقدامات انجام شده برای مدیریت بحران تصریح 
کرد: با حمایت استاندار هرمزگان، فرماندار قشم، وزارت نیرو و شرکت مهندسی آب و فاضلاب 
کشور، از نخستین روزهای پس از حمله در منطقه مستقر شدیم و توانستیم در کوتاه ترین زمان، 
با استفاده از ظرفیت مازاد آب شیرین کن های مجاور و اجرای خطوط انتقال، روزانه ۵ هزار متر 
مکعب آب وارد مدار کنیم، هرچند همچنان با ناترازی در تامین آب مواجه بودیم.حمزه پور با 
اشاره به روند اجرای طرح های جدید گفت: پروژه آب شیرین کن صلخ با ظرفیت ۴ هزار متر 
مکعب در شبانه روز و با سرمایه گذاری بیش از ۵۰۰ میلیارد تومان، اکنون بیش از ۹۵ درصد 
پیشرفت فیزیکی دارد و سرمایه گذار به صورت شبانه روزی در حال اجرای پروژه است. آب 
تولیدی این مجموعه از طریق خط انتقال به مرکز شهر طبل و روستاهای پیرامونی منتقل خواهد 
شد.وی ادامه داد: همزمان پروژه آب شیرین کن غدیر نیز در حال اجراست. و برای اجرای خط 
انتقال آب به طول ۱۰ کیلومتر و با اعتبار  ۲۵۰ میلیارد تومان  در حال اجراســت. پیش بینی 
می شود این پروژه طی دو ماه آینده وارد مدار شود و روزانه ۸ هزار متر مکعب آب تولید کند.

مدیرعامل آبفای هرمزگان تاکید کرد: با بهره برداری از آب شیرین کن صلخ، ۴ هزار متر مکعب، 
از پروژه غدیر ۸ هزار متر مکعب و با احتساب ۵ هزار متر مکعبی که پس از حمله از تاسیسات 
مجاور وارد مدار شــده است، ظرفیت تامین آب قشم از میزان پیش از حمله نیز فراتر خواهد 
رفت و حدود ۵ تا ۶ هزار متر مکعب به ظرفیت تولید آب جزیره افزوده می شود.وی با اشاره 
به تلاش شبانه روزی مجموعه آبفا در دوران بحران اظهار داشت: از لحظه ای که این تاسیسات 
هدف حمله قرار گرفت، آرام و قرار نداشتیم و همه توان خود را برای بازگرداندن شرایط به حالت 
عادی به کار گرفتیم. در همان شرایط جنگی، تجهیزات، لوله ها و امکانات مورد نیاز از سرزمین 
اصلی به قشم منتقل شــد و عملیات اجرایی بدون وقفه ادامه یافت.حمزه پور از حمایت های 
وزارت نیرو، شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور،استاندار هرمزگان و فرماندار قشم، قدردانی 
 کرد و افزود: همه دســتگاه های اجرایی در کنار یکدیگر برای رفع مشکلات تامین آب تلاش 
می کنند و روند اجرای پروژه ها به صورت مستمر و روزانه در حال پیگیری است. وی همچنین 
با قدردانی از صبوری و همراهی مردم قشم گفت: تامین آب در این جزیره همواره با چالش هایی 
مانند وابستگی کامل به آب شیرین کن ها، پدیده شکوفایی جلبکی، تغییرات اقلیمی و محدودیت 
منابع روبه رو بوده است؛ از این رو توسعه مستمر زیرساخت ها و افزایش ظرفیت تولید آب یک 
ضرورت اجتناب ناپذیر است.مدیرعامل آبفای هرمزگان در پایان خاطرنشان کرد: تاکنون بیش 
از ۵۵۰ میلیارد تومان برای اجرای خطوط انتقال و پروژه های جدید هزینه شده و برای تکمیل 
طرح ها و رفع مشکلات شبکه نیز حدود یک هزار میلیارد تومان اعتبار دیگر مورد نیاز است. 
با برنامه ریزی انجام شده، تا دو ماه آینده بخش عمده مشکلات تامین آب قشم برطرف خواهد 
شد و با بهره برداری از طرح های جدید، پایداری تامین آب این جزیره نسبت به گذشته به شکل 
قابل توجهی افزایش می یابد.وی در پایان گفت: میزان خرید تضمینی آب از سه آب شیرین کن 

صلخ، حرا و قشم مولد در جزیره قشم بالغ بر ۷۰۰ میلیارد تومان است.
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